湖北交通职业技术学院自主招聘人员岗位一览表
	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	学历
要求
	招聘

人数
	                     招聘条件

	1
	图书馆
	图书编目
管理员
	专科及以上
	1
	30岁以下，男性。图书馆学相关专业毕业。

具备数据采集、图书分类、图书编目和图书参考咨询能力。

能熟练使用计算机相关软件。有较强的责任心。

	2
	图书馆
	图书采访
管理员
	专科及以上
	1
	30岁以下，男性。图书馆学相关专业毕业。

具备数据采集、文献信息开发、图书分类和参考咨询能力。

能熟练使用计算机相关软件。有较强的责任心。

	3
	新闻中心
	编辑
	本科及以上
	1
	30岁以下，男性。中共党员。新闻或中文类专业毕业。并在新闻报刊上发表过作品。
有较强的事业心、责任心、团队精神和奉献精神。

熟练掌握计算机操作技术，具有较强的文字写作和沟通表达能力。
掌握一定新闻摄影、摄像、网页设计、网络管理技术，能适应网络、报纸采访和编编等任务要求。
具有新闻从业经验者优先。

	4
	道路与桥梁工程系
	路基路面实习室
实训指导员
	本科及以上
	1
	35岁以下，道路与桥梁专业，具备路基路面试验检测工程师职业资格；具有5年以上高速公路路面工程实验检测经历。工作严谨，认真负责，有较强的责任心。

	5
	道路与桥梁工程系
	实训中心精密测量及数据中心
管理员
	本科及以上
	1
	35岁以下，工程测量专业，具备测量工程师职业资格（熟练掌握计算机使用）；5年以上高速公路测量放养经历（最好有计算机维护经历），能从事精密测量仪器维护保养、检修和校正；能从事计算机及相关配套设备的维护保养；熟悉路桥专业软件使用和维护。

	6
	机电   工程系
	数字化教学系统
管理员

	专科及以上
	1
	计算机信息管理及相关专业；
获得过国家信息产业部（NCNE）、全国建设工程造价员等相关专业技能认证；
不少于三年的大型企事业单位工作经验，独立完成过大型项目，从事过系统集成技术主管工作，曾负责完成过多媒体系统、安防监控、扩音广播、数字校园等系统的设计和工程实施工作；
能对网络提供相应的网络服务(DNS、DHCP、IIS、Exchange等)、对交换机、路由的调试,独立完成网络的架设和维护，以及网站的架设、网页的设计和制作、各种硬件的维护及维修；
从事过本专业教育及培训工作，文字表达能力强，沟通能力较好。注重学习和研究，有较强的观察和分析能力，工作责任心强。

	7
	机电   工程系
	底盘电控实训室
实训指导员

	专科及以上
	1
	汽车运用技术专业毕业；
有独立完成汽车电器与线路、自动变速器、汽车空调、汽车车身电控系统和底盘电控系统的理论和实践教学的经历和能力，动手能力突出；
能独立编写汽车各实训项目实训指导书并能熟练地制作相应PPT教学课件；
工作严谨，认真负责，有较强的责任心。

	8
	管理    工程系
	物流管理模拟实训室
实训指导员
	本科及以上
	1
	物流管理及相关专业
熟悉物流实训各环节工作流程，能熟练操作维护物流实训设施设备，有一定计算机维护能力，工作严谨，认真负责，有较强的责任心。


	9
	管理    工程系
	软件及数字化教学实训室
实训指导员
	本科及以上

	1
	计算机信息管理及相关专业
有一定计算机维护能力，能熟练操作维护相关物流、会计等软件，工作严谨，认真负责，有较强的责任心。
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