中国科学院物理研究所（北京凝聚态物理国家实验室）
2010年度管理岗位人才招聘启事
中国科学院物理研究所（北京凝聚态物理国家实验室）是以物理学基础研究与应用基础研究为主的多学科、综合性研究机构，研究方向以凝聚态物理为主，包括凝聚态物理、光物理、原子分子物理、等离子体物理、软物质与生物物理、凝聚态理论和计算物理等。现根据工作需要，面向国内外公开招聘2010年度管理岗位人才。
一、招聘岗位
	招聘
部门
	招聘人数
	岗位类别
	岗位职责
	应聘条件

	综合处
	1
	管理岗位
	承担综合处的相关管理工作
	1、 具有大学本科及以上学历；

2、 热爱公共管理工作，勤劳敬业；

3、 具有较强的组织协调能力；

4、 具有较高的文字写作水平；
5、 具有良好的英语水平。

	科技处
	2
	管理岗位
	科研项目管理
	1、 具有物理学及相关学科硕士研究生及以上学历；
2、 具有较强的调研能力、写作能力；
3、 具有较强的责任心、组织协调能力以及执行能力；
4、 英语听说读写熟练、熟练使用计算机办公软件。

	人事处
	1
	管理岗位
	人力资源管理
	1、 具有人力资源管理或相关专业学士及以上学位；

2、 年龄在30岁以下；

3、 具有较好的交流、沟通和组织协调能力；

4、 工作认真踏实，吃苦耐劳，具有较强的责任心和团队合作精神；

5、 熟练使用计算机办公软件；

6、 非应届毕业生应具有北京市户口。

	财务处
	1
	管理岗位
	从事财务管理、资金运作与分析工作
	1、 具有财会专业学士以上学位（含2010年应届毕业生）；
2、 熟悉国家财会、税收法规，有较强的财务分析和文字表达能力；
3、 作风正派，坚持原则，严格自律，具备良好的职业道德，有较好的团队协作精神；
4、 具有较好的交流、沟通和组织协调能力；
5、 能够熟练使用计算机及各种办公软件。

	科学工程处
	若干
	管理岗位
	负责科学与工程中质量技术管理
	1、 具有科学与工程管理专业（偏向质量管理）硕士及以上学历；
2、 掌握质量管理与质量工程相关知识，性格开朗，易于沟通；
3、 有较好的文字和语言表达能力；
4、 有良好的团队协作能力；
5、 有从事质量管理3-5年以上经验者优先。

	
	
	管理岗位
	负责科学与工程中安全与可靠性管理
	1、 具有科学与工程管理专业（偏向安全与可靠性管理）硕士及以上学历；
2、 掌握安全与可靠性管理相关知识，性格开朗，易于沟通，思维缜密，能承受一定的工作压力；
3、 有较好的文字和语言表达能力；
4、 有良好的团队协作能力；
5、 有从事安全与可靠性管理3-5年以上经验者优先。

	
	
	管理岗位
	负责相关项目的管理
	1、 具有硕士及以上学历；
2、 掌握项目管理相关知识，性格开朗，易于沟通；
3、 有较好的文字和语言表达能力；
4、 有良好的团队协作能力；
5、 有从事项目管理工作经验者优先。


二、应聘材料

1．个人简历、学位、学历证明（应届毕业生只需提供简历）及身份证复印件；
2．获奖证书复印件；
3．对应聘岗位的理解及工作设想；
4．其它相关证明材料；

5．应聘表格。点击这里下载表格
上述材料请于2009年12月31日前E-mail发送或者寄（送）至中国科学院物理研究所人事处。邮件主题或信封上请注明“×××应聘×××部门”字样。初审合格者，将电话或E-mail通知面试。
三、招聘答辩
由人事处会同各用人单位对应聘人员资格进行初审。对于通过初审的应聘人员，由人事处通知参加招聘答辩会，应聘人员需做10分钟的报告[PowerPoint]，含2分钟提问，获得聘任委员会委员三分之二以上赞成票并经体检合格的人员，具有录用资格。
四、聘用待遇
1．物理所为中央直属事业单位，实行聘用合同制。
2．正式录用人员的工资、住房及各项福利待遇按照国家和物理所相关规定执行。
五、联系方式
中国科学院物理研究所人事处
地  址：北京市海淀区中关村南三街8号

邮  编：100190

联系人：王皖燕
电  话：86-10-82649908

传  真：86-10-82649218

E-mail：zhaopin@iphy.ac.cn
网  址：http://www.iop.cas.cn/
