黑龙江省社会科学院招聘计划表（17名）
	序号
	岗位性质
	部门及岗位名称
	数量
	性别
	年龄
	学    历
	专 业 或 研 究 方 向 及 相 关 要 求

	1
	事业单位专业技术岗位
	应用经济研究所

科研岗位
	2
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	经济管理、区域经济、产业经济、数量经济、生态经济、环境与生态统计、环境经济、财政与金融等

	2
	
	历史研究所
科研岗位
	1
	男
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	中国古代史或东北古代史，渤海或辽金研究方向，日语或俄语

	3
	
	哲学与文化研究所
科研岗位
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	哲学

	4
	
	学习与探索杂志社

学术期刊编辑
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	哲学

	5
	
	俄罗斯研究所

科研岗位
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	生态经济学、环境经济学等相关专业，俄语或英语四级以上、加试口语

	6
	
	社会学研究所

科研岗位
	1
	男
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	社会学

	7
	
	经济研究所
科研岗位
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	宏观经济学、经济统计学、城市经济学、区域经济学等相关专业

	8
	
	文学研究所
科研岗位
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	地域文化、文化人类学、民俗学专业方向

	9
	
	政治学研究所

科研岗位
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	政治学、马克思主义理论相关专业

	10
	
	农村发展研究所
科研岗位
	1
	不限
	40岁以下。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至45岁
	博士。具有与招聘岗位专业相关的副高级职称者可放宽至硕士
	农业经济相关专业

	11
	
	东北亚研究所

科研岗位
	1
	不限
	35岁以下，或40岁以下具有博士学位者，副高级职称可放宽至45岁
	统招硕士以上
	经济学或国际问题相关专业，日语或英语四级以上、加试口语

	12
	
	东北亚研究所

科研岗位
	1
	不限
	35岁以下，或40岁以下具有博士学位者，副高级职称可放宽至45岁
	统招硕士以上
	韩语或经济学、国际问题相关专业，非韩语专业要求韩语四级以上、加试口语

	13
	事业单位管理

岗位
	财务管理
	1
	不限
	35岁以下
	统招硕士以上
	财务会计相关专业

	14
	
	人事管理
	1
	不限
	35岁以下
	统招硕士以上
	行政管理、公共管理、人力资源管理相关专业

	15
	
	科研管理
	1
	不限
	35岁以下
	统招硕士以上
	哲学、政治学、经济学、英语相关专业；英语专业要求英语八级，非英语专业要求英语六级；加试口语

	16
	
	文字综合
	1
	不限
	35岁以下
	统招硕士以上
	中文、历史、哲学、政治、经济、法学、行政管理


