太原理工大学博士毕业生招聘工作流程图


学校发布毕业生招聘公告





应聘人员投送应聘材料、报名应聘





人事处对应聘人员进行应聘资格初审





人事处向用人单位转送初审通过人员名单及应聘材料





用人单位安排应聘人员面试考核并电话通知本人





用人单位对应聘人员进行考核





用人单位向人事处反馈考核结果





人事处审查考核结果，确定合格人员名单





人事处向校人事工作委员会汇报考核结果





校人事工作委员会审核考核结果并确定拟聘人员名单





学校公示拟聘人员名单





人事处组织拟聘人员进行体检





报上级主管部门，办理接收、聘用手续





提交《太原理工大学接收毕业生审批表》、身份证、近期一寸彩色免冠照片、学历、学位、成绩单、英语水平、科研学术水平及获奖证书等电子版材料





投送应聘材料后要及时与学校电话联系，确认报名材料是否成功接收





用人单位提交《太原理工大学接收毕业生审批表》





办理手续前提交《就业协议书》及毕业证书、学位证书原件及复印件








