附件1

浙江大学辅导员招聘岗位一览表
	招聘岗位
	职位
	人数
	招聘条件及要求

	心理健康教育与咨询中心

（按辅导员岗位方式管理）
	主任
	1
	具有正高级职称，心理学（临床心理学）、医学、教育学等相关学科专业背景，有5年以上实际从事大学生心理咨询工作的经历，年龄45周岁以下。

	
	专职咨询员
	3
	心理学（临床心理学）、医学、教育学等专业毕业的硕士研究生。上述相关专业毕业的博士研究生优先考虑。

熟悉大学生的心理发展规律和特点，掌握心理咨询的理论和技术，能熟练开展大学生心理测评和心理咨询。具备国家人力资源和社会保障部职业技能鉴定中心颁发的心理咨询师国家职业资格二级（或三级）证书的，予以优先考虑。

	学生思想政治工作
	辅导员
	3
	“985”高校研究生毕业且获硕士及以上学位者（含应届毕业生），中共正式党员，年龄在28周岁以下，身体健康，政治素质好，热爱学生工作，有较强的语言和文字表达能力、较强的组织管理和协调能力，有丰富的学生工作经历。特别优秀的研究生，毕业学校条件可适当放宽。


