附件1：

深圳市人力资源和社会保障局公开招考专业技术类普通雇员岗位表
	招考单位
	招考岗位
	岗位编号
	拟雇人数
	性别
	最高年龄
	最低学历
	最低学位
	专业
	最低

职称
	与岗位有关的其他条件
	考生户籍
	考生身份
	雇员类别

	深圳市人力资源和社会保障局
	财务管理
	ZJ01
	1
	不限
	30
	本科
	学士
	本科专业要求：会计学－110203；

研究生专业要求：会计学－120201。
	会计师
	取得深圳市普通雇员基本素质测试合格证（A类），全日制普通高校毕业，3年以上相关行业从业经验。
	市内
	社会人员
	专业技术类

	深圳市人力资源和社会保障局
	社保基金监督
	ZJ02
	1
	不限
	35
	研究生
	硕士
	研究生专业要求：会计学－120201；经济学－02。
	会计师或审计师
	取得深圳市普通雇员基本素质测试合格证（A类），全日制普通高校毕业，3年以上相关行业从业经验。如研究生专业为经济学，要求本科专业为审计学，专业代码110208W。
	市内
	社会人员
	专业技术类

	深圳市人力资源和社会保障局
	企业年金监管
	ZJ03
	1
	不限
	35
	研究生
	硕士
	研究生专业要求：金融学(含:保险学)－020204。
	
	取得深圳市普通雇员基本素质测试合格证（A类），全日制普通高校毕业，3年以上相关行业从业经验。
	市内
	社会人员
	专业技术类
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