江苏省有色金属华东地质勘查局2010年公开招聘工作人员岗位表

	招聘岗位
	人数
	学历
	专业
	其它资格条件
	招聘对象
	其他说明

	企业管理
（副处级）
	2
	本科

及以上
	经济管理、企业管理相关专业
	45周岁及以下，能够掌握管理学和新管理理论的基本原理，熟悉现代管理工程方法的应用，担任大、中型企业中层干部三年以上（含三年），具有较强的综合能力和组织协调能力，英语听说读写能力较强，留学回国人员或有海外工作经历者优先。
	社会  人员
	　

	人力资源管理（正科级）
	1
	本科

及以上
	人力资源管理

相关专业
	40周岁及以下，了解人力资源管理理论、实践的新进展和应用，熟悉招聘、薪酬、绩效管理、培训与开发、人才素质测评等业务流程，具有二级人力资源管理师或经济师（人力资源管理）资格，在大、中型企事业单位或人力资源开发公司担任中层干部三年以上（含三年），具有较强的综合能力和组织协调能力。
	社会  人员
	　


