
2010年通川区部分事业单位招聘工作人员岗位详情表（其它事业单位）
	招聘单位
	岗位
	招聘
人数
	招  聘  人  员  基  本  条  件
	考试科目及
分值分配
	经费
性质

	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业
	其他
	公共知识
	专业知识
	

	区人才储备中心
	管理
	2
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	环保、生化、审计、金融、建筑和农学类
	学士学位
	50分
	50分
	财拔

	区工人文化宫
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	法律、经济类
	
	50分
	50分
	自收自支

	区政府信息公开办
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	法律
	学士学位
	50分
	50分
	财拔

	区政府区长热线办
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	汉语言文学、

文秘
	学士学位
	50分
	50分
	财拔

	区政务服务

网络管理中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	汉语言文学、

文秘
	学士学位
	50分
	50分
	财拔

	区文化馆
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	美术学
	学士学位
	50分
	50分
	财拔

	通川区张爱萍故居

管理所
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上
	文物管理
	
	50分
	50分
	财拔

	区农经网信息中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	电子信息工程
	学士学位
	50分
	50分
	财拔

	区投资公司
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	工程管理
	
	50分
	50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上
	经济管理
	
	50分
	50分
	自收自支

	区公路养护段
	专业技术
	2
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上
	道路桥梁
	
	50分
	50分
	自收自支

	区工业集中区管委会
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	会计
	
	50分
	50分
	财拔

	小计
	14名


	招聘单位
	岗位
	招聘
人数
	招  聘  人  员  基  本  条  件
	考试科目及
分值分配
	经费
性质

	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业
	其他
	公共知识
	专业知识
	

	双龙规划与建设管理所
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	工业与民用建筑管理
	
	50分
	50分
	财拔

	东岳规划和建设管理所
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	工业与民用建筑管理
	
	50分
	50分
	财拔

	蒲家规划和建设管理所
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	工业与民用建筑管理
	
	50分
	50分
	财拔

	新村规划和建设管理所
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	工业与民用建筑管理
	
	50分
	50分
	财拔

	魏兴农业服务中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	计算机
	
	50分
	50分
	财拔

	蒲家社会事务

（政务）中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	法律
	
	50分
	50分
	财拔

	双龙社会事务

（政务）中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	行政管理、经济管理
	
	50分
	50分
	财拔

	魏兴社会事务

（政务）中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	行政管理、经济管理
	
	50分
	50分
	财拔

	东岳乡社会事务

（政务）中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	行政管理、经济管理
	
	50分
	50分
	财拔

	新村乡社会事务

（政务）中心
	管理
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	行政管理、经济管理
	
	50分
	50分
	财拔

	小计
	10名

	合计
	24名


2010年通川区部分事业单位招聘工作人员岗位详情表（其它事业单位）

2010年通川区部分事业单位招聘工作人员岗位详情表（卫生系统）
	招聘单位
	岗位
	招聘
人数
	招  聘  人  员  基  本  条  件
	  考试科目及
分值分配
	经费
性质

	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业
	其他
	公共知识
	专业知识
	

	通川区中医院
	专业技术
	2
	女
	30周岁及
以下
	中专及以上
	护  理
	具备执业资格
	50分
	护理专业知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	针灸推拿
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及
以下
	本科及以上
	中西医结合
	具备执业资格
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	耳鼻咽喉
	具备执业资格
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	医学检验、

影像医学
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及
以下
	大专及以上
	口腔医学
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	通川区人民医院

（西外镇中心卫生院）
	专业技术
	1
	女
	30周岁及
以下
	中专及以上
	护  理
	具备执业资格
	50分
	护理专业知识50分
	自收自支

	通川区复兴中心
卫生院
	专业技术
	3
	女
	30周岁及
以下
	中专及以上
	护  理
	
	50分
	护理专业知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及
以下
	中专及以上
	中西医结合
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	小计
	12名

	2010年通川区部分事业单位招聘工作人员岗位详情表（卫生系统）


	招聘单位
	岗位
	招聘
人数
	招  聘  人  员  基  本  条  件
	  考试科目及
分值分配
	经费
性质

	
	
	
	性别
	年龄
	学历
	专业
	其他
	公共知识
	专业知识
	

	通川区魏兴中心
卫生院
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下
	中专及以上
	临床医学、
医 士
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	3
	女
	30周岁及以下
	中专及以上
	护  理
	
	50分
	护理专业知识50分
	自收自支

	通川区罗江中心
卫生院
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上
	中西医结合
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及以下
	大专及以上
	临床医学
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及以下
	中专及以上
	社区医学
	具备执业资格
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	
	
	5
	女
	30周岁及以下
	中专及以上
	护  理
	
	50分
	护理专业知识50分
	自收自支

	
	
	1
	不限
	35周岁及以下
	中专及以上
	中药学
	
	50分
	医学基础知识50分
	自收自支

	小计
	13名

	合计
	25名
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