珠海市导游服务中心招聘文化导解员启事

根据我市文化场馆建设和景区景点服务工作需要，现面向社会公开招聘文化导解员。
一、招聘对象：
文化导解员3名（其中男性1名，女性2名）年龄20——25周岁的未婚男女青年。
二、招聘条件：
1、拥护中国共产党的领导，遵纪守法，爱岗敬业，乐观向上，吃苦耐劳，具有良好的心理素质及职业道德,无劣迹和不良嗜好，热心文博事业。
2、具有国家教育部门认可的全日制大学本科及以上学历，英语综合水平4级以上（含4级），有第二外语特长的人才在同等条件下优先考虑。
3、普通话标准流利，音色圆润，口齿清楚，吐字清晰，声音悦耳，语言流畅，机智灵活，应变能力强，反映速度快，语言表达和交流沟通能力强。
4、男性身高172cm以上,女性身高160 cm以上，裸眼视力1．0以上。
5、身体健康，品貌端庄，形象好、气质佳，具有较深的历史文化素养，较高的艺术鉴赏力、较强的文字口头表达能力、组织协调和社交能力，能担当大型文化主题活动的主持，能熟练运用计算机和办公自动化。  
三、招聘专业范围：
播音与主持、新闻传媒、美术、文物、历史、汉语言文学、公关文秘、艺术类相关专业人才。
受过主持、播音、讲解、导游、公关礼仪方面的培训、有相关专业技术资格证或上岗证且有实际工作经验者优先予以考虑。
四、报名注意事项
（一）、现场报名：
报名时间：2010年11月22-29日，上午9：00-12：00.下午2：30-5：30
报名地点：珠海市香洲区红山路165号珠海市文体旅游局二楼218室。
交通路线：乘23路、26路、35路公交车到市行政服务中心站下车即到。
（二）、材料要求:
1、有意应聘者请登录珠海市文体旅游局网站（网址http://www.zhwtl.gov.cn）/政务公开栏目，下载填写《珠海市文体旅游局文化讲解员报名表》3份；
2、提供身份证、学历证复印件各2份，有专业技术资格证或上岗证的，提供相应证件复印件2份；
3、以上复印件提供原件备查；
4、应届毕业生提交学校推荐意见表原件；
5、近期免冠1寸彩色照片3张（贴于报名表上），生活照片1张。
六、招聘办法
（一）招聘程序：
报名、笔试、面试、体检、政审，合格后聘用。对《珠海市文体旅游局文化讲解员报名表》进行资格审核，审核通过人员可以进入笔试，笔试合格可以进入面试。
1、笔试：笔试内容、时间、地点另行通知。
2、面试：面试时间、地点另行通知，内容包括：
（1）声音、普通话测试（朗读、朗诵。材料自选）；
（2）能力测试：回答考官提出的问题；
（3） 面试时加试应聘岗位相关知识和技能才艺表演。
3、试讲：面试合格人员（面试成绩60分以上含60分为合格）培训结束后试讲考试。
4、录取：按试讲考试成绩由高分到低分确定3名人选进入考核、体检，最后按1：1的比例录用。
七、聘用人员管理和待遇：
1、聘用人员为编制外聘用，按《中华人民共和国劳动合同法》管理。
2、聘用人员试用期为三个月，月工资2000元，试用期合格后月最低工资不低于3500元。
八、其他事项
1、具备一定文史知识并热爱讲解工作，综合素质佳，有才艺者（如民俗乐器，茶艺，舞蹈等）优先，省级（含省级）以上文博、旅游讲解大赛中获得优异成绩者，有粤语、英语口语特长综合素质优秀的人才，可适当放宽上述条件。
九、本招聘计划由导游服务中心负责解释。
咨询电话：0756-2602916  联 系 人：杨华   
附：《珠海市文化导解员报名表》
导游服务中心
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