附表１：

北京市知识产权局直属事业单位公开招考职位的岗位职责及报考职位要求

招考单位：北京市保护知识产权举报投诉服务中心                                   招考职位：3人 

	招考职位
	招考人数
	年龄
	学历学位

专业要求
	岗位职责
	职位要求与资格条件

	知识产权举报投诉与维权援助主管
	1
	35周岁以下

（1975年11月1日以后出生）
	法律硕士

本科为理工专业
	提供知识产权举报投诉与维权援助专项法律服务，负责组织制定知识产权纠纷与争端维权援助工作方案，组织知识产权专家论证，负责知识产权软课题的组织撰写工作。
	通过司法考试；知识产权法律工作经历5年以上；有企业知识产权法务部门和知识产权执法机构工作经历者优先；英语文字和口语表达能力较好。

	计算机网管人员
	1
	30周岁以下

（1980年11月1日以后出生）
	大专以上学历

计算机/网络相关专业
	负责“中国（北京）保护知识产权网”网站的运营管理和维护；软件和硬件设备维护与管理、内部电子政务的规划、实施和管理。
	扎实的网络管理和软硬件工作经验与专业知识，熟练掌握SQL数据库和局域网的建设、维护；有２年以上知识产权保护网站管理经历和经验，有知识产权电子政务系统建设经验；熟悉专利及知识产权工作；了解相关法律。

	办公室行政管理人员
	1
	30周岁以下

（1980年11月1日以后出生）
	大专以上学历
	主要负责办文办会、公文管理、档案工作、行政后勤、人事劳资。
	4年以上知识产权管理机构行政秘书工作经历和经验；熟悉专利及知识产权行政管理工作；掌握知识产权办公系统业务工作；了解相关法律；组织协调能力强；有较好的文字功底和表达能力。
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