	科室
	岗位名称（代码）
	人数
	专业、方向
	学历、学位

	职称、技能等级
	其他要求

	路桥科
	教师

（A101）
	1
	土木工程专业轨道交通工程方向或地下桥隧与地下工程方向（或地铁土建类施工相关专业）
	本科及以上，学士学位及以上（全日制、第一学历）
	
	1、35周岁以下；
2、具有2年以上城市轨道施工技术经验或地铁或隧道施工技术经验（非计量造价方面）优先。

	
	教师

（A102）
	2
	道路与铁道工程
	本科及以上，学士学位及以上（全日制、第一学历）
	
	1、35周岁以下；
2、硕士研究生（全日制）以上学历优先，具有3年以上道路施工技术经验（非计量、造价方面）优先。

	汽车科
	教师

（A201）
	2
	筑路或工程机械
	本科及以上
	
	1、原则上35周岁以下，可适当放宽；
2、硕士研究生以上学历优先；有工程机械维修企业或工程施工工作7年以上经历者优先。

	
	教师

（A202）
	3
	汽车维修
	本科及以上
	
	1、35周岁以下
2、汽车维修企业5年以上工作经历或中级及以上职称者优先。

	管理科
	教师

（A301）
	1
	城市轨道交通运输、交通运输规划与管理
	硕士研究生
	中级职称或以上优先
	1、35周岁以下；

2、就读本科以上学历时专业必须是轨道交通运输方向；
3、具有2年以上城市轨道运输工作经验者优先。

	
	教师

（A302）
	2
	经济管理及相关专业
	本科及以上，学士学位及以上（全日制、第一学历）
	
	1、35周岁以下；
2、具备技工学校教学经历和交通运营管理经验。

	基础科
	教师

（ A401）
	1
	英语
	本科及以上
	中级职称
	1、具备技工学校教学经历；

2、曾在高等学校任职英语教学者优先。

	办公室
	信息中心管理岗位

（B101）
	1
	计算机科学与技术（网络工程）
	本科及以上，学士学位及以上（全日制、第一学历）
	
	1、35周岁以下；

2、有较强的办公电脑软、硬件，网络网站运行维护技能。

	合计
	13
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