中国人民解放军信息工程大学信息工程学院

高层次文职人员招聘信息

为吸引社会人才资源为军队建设服务，根据《中国人民解放军文职人员条例》和《信息工程学院高层次文职人员引进暂行办法》，我院现面向社会聘用博士毕业生和高职人员到文职人员教学科研岗位工作。

一、学院简介

信息工程大学信息工程学院位于河南省郑州市，是为国防现代化建设培养工程技术和科学研究人才的高等理工科学府。学院有着60年的建校历史和雄厚的师资力量，教员队伍中担任高级专业技术职务的占45%，具有博士、硕士学位的占85%以上，拥有以中国工程院院士邬江兴教授为代表的一批在军内外享有盛誉的专家学者。学院拥有2个博士后科研流动站、1个一级学科博士学位授权点、8个二级学科博士学位授权点、16个硕士学位授权点、2个国家重点学科、2个军队重点学科、1个国家级工程中心、1 个军队重点实验室、1个河南省重点实验室、5个军队重点建设学科专业领域。

学院科研教学环境优良、实力雄厚，成果丰硕。继20世纪90年代学院自主研制的我国首台大型数字程控交换机HJD-04交换系统问世以来，又在移动通信技术、电信网应用技术、宽带信息网应用技术、信息安全、计算机与信息处理等研究领域取得重大突破，有百余项创新成果获得国家、军队或省部级科技进步奖，其中，获得国家科技进步一等奖3项，国家科技进步二等奖6项，军队（省部级）科技进步一等奖22项。

二、招聘对象的基本条件

1.符合政审条件，政治合格；

2.热爱国防教育事业，符合我院聘用岗位的职责要求和相应的资格条件，应聘人员具有全日制博士研究生学历学位或具有高级专业技术资格；

3.第一学历和硕士学历院校均为“211工程”院校的硕士毕业生，可择优聘用。

4.符合公民应征服现役的体格检查标准，在不影响履行岗位职责的前提下，视力标准可以适当降低；

5.首次聘用的高层次文职人员最高年龄一般不超过40周岁。

三、薪酬福利待遇

1.住房。为博士学历人员提供1套营职公寓住房，为硕士学历人员提供集体宿舍。

2.工资待遇。学院高于河南省全额拨款事业单位同类岗位人员的工资水平，为高层次的文职人员制定个性化的薪酬方案。按规定为文职人员缴纳各项社会保险。在此基础上，为博士每月增发博士津贴1000元。
3.首次聘用的高层次文职人员，一次性发放3万元安家费。

4.配偶及子女安排。配偶及子女符合郑州市户口随迁相关规定的，可办理户口随迁手续。子女在大学所属幼儿园入托，享受与军人子女同等待遇；在郑州市上学，学院依据户口所在地有关政策协助办理相关手续。

5.文职人员的工作用车、休假、探亲办法和差旅费标准，按照中国人民解放军总参谋部、总政治部、总后勤部、总装备部规定执行。

6.文职人员享受与履行同等岗位职责的现役干部相同的单位生活福利补贴。文职人员的聘用时间，计入工作年限（工龄）。

四、聘用程序

1.报名

应聘人员根据我院文职人员招聘岗位情况填写《应聘登记表》。普通高校毕业生需提供身份证、户口本、学位和学历证书、成绩单、奖励证书等复印件；社会流动人才需提供身份证、学位和学历证书、工作履历表、执业资格和专业技术资格证书、婚育证明等复印件。有关材料请通过电子邮件或邮寄方式发到我院。
2.应聘人员条件初审

我院按照招聘条件，对应聘人员提交的材料进行初审，基本情况符合岗位要求的，7个工作日内通知应聘者。

3.业务知识和能力测试

对初审合格的应聘人员，视情况采取面试、笔试、上机考试、实际操作等方式，考查履行岗位职责的能力或者技能。

4.政审和体检

对测试合格的应聘人员进行政审和体检。普通高校毕业生按照军队接收地方大学生的政审规定，社会流动人才按照征兵的政审条件进行政审。体检在我院指定的军队医疗单位进行。

5.建立聘用关系

根据测试、政审和体检等结果，在综合衡量的基础上拟定初选名单并公示。公示结束后，按照规定的程序审批并与被批准的应聘人员签订聘用合同。

联系单位：信息工程大学信息工程学院

通信地址：河南省郑州市俭学街信息工程学院政治部

邮  编：450002         E-mail: xxgcwzry@163.com
联系人：曲干事 职干事  联系电话：0371—81630679

	信息工程学院博士毕业文职人员需求汇总表

	序号
	岗位名称
	用人单位
	人数
	学历
	第一学历要求
	专业方向
	其他要求

	1
	教学科研人员
	一系
	4
	博士
	全日制本科
	计算机科学与技术
	男

	2
	教学科研人员
	二系
	4
	博士
	全日制本科
	卫星通信理论及卫星通信体制/微波技术与天线/通信信号分析与处理/通信、传感器网络
	男

	3
	教学科研人员
	三系
	1
	博士
	全日制本科
	遥感技术
	男

	4
	教学科研人员
	四系
	1
	博士
	全日制本科
	数学或密码学
	男

	5
	教学科研人员
	五系
	1
	博士
	全日制本科
	军事运筹学
	男

	6
	教学科研人员
	六系
	3
	博士
	全日制本科
	信号处理和通信方向/电子技术或应用物理
	男

	7
	项目研发和教学
	六系
	1
	博士
	211全日制本科
	计算机、通信、信息处理等
	男

	8
	教学科研人员
	七系
	1
	博士
	211全日制本科
	计算机、应用数学/计算机网络、信息安全等
	男

	9
	研发
	研究所
	2
	博士
	全日制本科
	通信（语音识别方向/软交换方向））
	男

	10
	研发
	研究所
	6
	博士
	全日制本科
	计算机/通信/信号分析专业
	男

	11
	研发
	研究所
	2
	博士
	全日制本科
	芯片前端设计/芯片后端设计
	男


信息工程大学信息工程学院

文职人员应聘登记表

（适用于社会流动人才）

	应聘者姓名
	                  

	应聘单位
	               

	应聘岗位
	               

	人才类别
	               


填 写 说 明

1．应聘人员要如实填写表格内容，如因填写不当、内容不实造成的后果自负；

2．封面“应聘单位”填信息工程学院的下属单位，如一系、二系、研究所等；“应聘岗位”填教学、实验、图书、工程、会计、医疗、护理、医技等；“人才类别”填写“应届毕业生”或“社会流动人才”。

3．档案托管单位对本人是否办理档案托管、是否与原单位有劳务关系作出鉴定。

4．申请表用A4纸双面打印，骑缝装订，贴上近期免冠照，交（邮寄）聘用单位负责人处。

	姓   名
	
	曾用名
	
	性   别
	
	

	出   生

年   月
	
	民   族
	
	籍   贯
	
	

	身   高
	
	婚   否
	
	政   治

面   貌
	
	

	最高全日制 学 历
	
	学   位

名   称
	
	学 位 证

编    号
	

	是  否

统  招
	
	专 业 及

学    制
	
	毕    业

院    校
	

	外语语种

及等级
	
	获职称资格等级及时    间
	
	职称资格

证书编号
	

	计算机

等   级
	
	获执业资

格名称及时    间
	
	执 业 证 书 编 号
	

	档  案

存放处
	
	身 份 证

号    码
	

	家庭地址

及邮编
	
	联系方式
	

	有何特长和爱好
	
	奖惩情况
	

	本人和直系亲属

有无政治问题
	
	是否愿意接受调剂
	

	出国经历（赴国家名称、出国性质、时间）
	

	工 作

简 历
	起止时间
	单位
	职务
	离职原因

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主 要

家 庭

成 员
	姓名
	与本人关系
	工作单位
	职    务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	受 训

经 历
	起止时间
	培训院校
	专  业
	学历

层次
	毕业证编号

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	论文论著发表及科研奖 励情况（可附页）
	论文、科

研项目名称
	杂志名称

（受奖单位）
	时  间
	署名

地位
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	院校推荐

意    见

（应届毕业生填写；

可附院校就业推荐书）
	                         （院校盖章）             

                          年    月    日

	档案托管单位对本人是否办理档案托管、转正定级和与原单位有无劳动关系的证明意见（社会流动人才填写）
	                      （单位盖章）              

                        年    月    日

	应聘单位

初审意见
	                      （应聘单位党委或政治机关盖章）

                      年    月    日

	学院政治部门

初审意见
	                       （部门盖章）

                      年    月    日




