附件1：                         《报考职位与职责》

	序号
	部门
	招考职位
	职位职责
	学历条件
	职位条件

	1
	办公室
	人事岗位

（1人）
	负责单位人事、工资、住房公积金、公费医疗、医疗保险等日常工作。
	本科以上
	中共党员，相关专业，3年以上人事工作经验。

	2
	办公室
	行政岗位

（1人）
	负责单位党务、工会、行政后勤、公文管理、办文办会、文书档案、车辆管理工作。
	本科以上
	中共党员，相关专业，3年以上党政工作经验。

	3
	项目
管理处
	科技成果产业化岗位
（2人）
	负责联系企业，按照北京市有关规定开展科技成果产业化、组织专家对产品进行评审等工作；开展调研，了解企业需求，对科技成果产业化情况进行统计分析，制作分析报告。
	硕士以上
	熟悉相关法律、法规政策，组织或参与过科技成果产业化工作，具有在知识产权管理、技术交易、科技创新领域的工作经验

	4
	项目
管理处
	项目管理
岗位
（1人）
	联系在京中央科研院所、高校及军工院所；掌握联系单位的科技项目情况；组织院所项目对接活动，推进重点项目产业化进程。
	本科以上
	熟悉科技项目运作过程，具有3年以上项目管理工作经验。

	5
	合作处
	国际交流
岗位
（1人）
	参与制定国际科技合作工作规划；起草重要活动报告和专题材料；开展沟通协调与日常对外联络；进行国际会展活动策划与组织协调管理；组织参与国际合作的各项交流活动。
	本科以上
	具有理工专业背景，英语专业八级资格证书（或者相当于专业八级的外语水平的资格证书），有优秀的听、说、写、译能力，具有对外工作经验。

	6
	公共
服务处
	科研单位服务岗位
（1人）
	负责与市科委、相关科技部门以及科技合作单位进行服务对接工作；与中央在京科研单位、高校和驻京部队科研单位开展业务联络。
	本科以上
	有良好的公关能力和策划能力，熟悉科技产业公共服务政策法规，具有科技公共服务管理协调工作经验。

	7
	政策

研究室
	公共服务政策研究
岗位
（1人）
	负责公共服务政策体系的组织、建设和管理； 科技服务协调工作信息的收集、整理和撰写上报工作;科技管理课题研究工作。
	硕士以上
	承担过公共服务政策、科技管理类大型课题研究，熟悉科技立法程序，具有3年以上相关工作经验。


附件2：

北京科技协作中心公开招考工作人员报名表
报考职位：
	姓  名
	
	身份证号
	
	贴照片
（近期免冠彩色）

	性  别
	
	民  族
	
	出生日期
	
	

	籍  贯
	
	出生地
	
	政治面貌
	
	

	学    历
	
	学    位
	
	专业技术职务
	
	

	毕业院校及所学专业
	
	

	外语水平
	
	计算机水平
	
	婚姻状况
	

	是否应届毕业生
	
	是否普通高校统招统分毕业生
	

	有何特长
	
	户口所在地址
	

	何时
参加工作
	
	加入中国
共产党时间
	

	联系电话及住址
	

	简  历
(从参加工作前的毕业院校开始填起，起止时间到月)
	

	其他需说
明的问题
	


注：请用A4纸打印
