二、招聘需求
我中心根据工作需要，欲在贵校招聘若干名技术人员，对于条件优秀的应届硕士/博士毕业生，中心可为其解决北京户口，我们热诚欢迎和期待各位有识之士来我中心工作。现将我中心2011年应届硕士、博士毕业生的招聘职位公布如下：
	岗位基本信息

	岗位名称
	灯具室检验员
	招聘人数
	2人
	所属部门
	灯具室

	职责描述

	1
	灯具和光源产品的安全测试； 

	2
	灯具附件产品的安全检测。

	3
	灯具产品光度性能测试

	任职资格

	1、教育水平和资格
	本科及以上学历，理工科背景，机械、电子、物理、电光源等相关专业。


	2、工作经验
	具有相关项目和实习经验，曾从事过学生工作者优先。

	3、技能（证书）与能力
	扎实的中、英文能力英语六级以上，能读懂英文标准和资料。思路清晰，具有理工科思维；具有较强的逻辑分析能力；具有良好的团队精神，团队合作意识；较强适应能力、吃苦耐劳；善于沟通，灵活处理事务；较强的学习能力。

	4、关键素质
	为人正直、讲诚信；乐观向上、乐于助人；责任感强，能够承受一定的工作压力；稳重、不张扬；举止大方得体、懂事、熟知起码的人情世故，有大局观念。


	岗位名称
	检验工程师
	招聘人数
	2人
	所属部门
	灯具室

	职 责 描 述

	1
	开展灯具光度性能测试；   

	2
	开展光源和灯具产品的安全检测；

	3
	开展灯具附件产品的安全检测。

	4
	新项目开发、检测方法跟新、设备改造和研发

	任职资格

	1、教育水平和资格
	硕士及以上学历，理工科背景，机械、电子、物理、电光源等相关专业。

	2、工作经验
	具有相关项目和实习经验，曾从事过学生工作者优先。

	3、技能（证书）与 能力
	扎实的中、英文能力，英语六级以上，能读懂英文标准和资料可用英文熟练沟通交流。
思路清晰，具有理工科思维；具有较强的逻辑分析能力；具有良好的团队精神，团队合作意识；较强适应能力、吃苦耐劳；善于沟通，灵活处理事务；较强的学习能力。

	4、关键素质
	为人正直、讲诚信；乐观向上、乐于助人；责任感强，能够承受一定的工作压力；稳重、不张扬。举止大方得体、懂事、熟知起码的人情世故，有大局观念。


	岗位名称
	检测工程师
	招聘人数
	1人
	所属部门
	化学室

	职 责 描 述

	1
	完成无机/有机日常分析检测工作，对测试结果负责； 

	2
	独立承担复杂检测任务；

	3
	承担新检测项目的开发；

	4
	上级安排的其它工作。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	重点大学硕士研究生，分析化学、有机化学及相关专业。 

	2、工作经验
	工作经验不限，有原子吸收光谱仪、气相色谱-质谱连用仪使用经验者优先；

	3、技能（证书）与能力
	较好的中文文字表达能力；英语六级以上，良好的阅读、书写能力，可用英语进行日常沟通交流；熟练使用计算机和办公软件；思维严谨，具有良好的逻辑分析能力、学习能力和沟通能力，能够独立分析、正确处理工作中遇到的问题。

	4、关键素质
	认真细致，责任心强，能够承受一定的工作压力。

	5、其他技能
	熟悉RoHS检测者优先，熟悉ISO 17025质量体系者优先。



	岗位名称
	辅助检验人员
	招聘人数
	1-2人
	所属部门
	化学室

	职责描述

	1
	协助完成无机/有机日常检测的操作，对前处理及测试的操作过程负责； 

	2
	上级安排的其它工作。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	大专、本科，化学及相关专业。 

	2、工作经验
	有化学分析检测相关工作经验者优先；有检测实验室工作经历者优先。

	3、技能（证书）与能力
	会一般计算机操作和办公软件。思路清晰，具有良好的化学基本操作能力和一定的学习、理解能力。

	4、关键素质
	认真仔细，责任心较强。

	5、其他知识和技能
	了解ISO 17025质量体系者优先。


	岗位名称
	研发工程师
	招聘人数
	1人
	所属部门
	化学室

	职责描述

	1
	独立承担科研项目； 

	2
	参与国际、国内重大科研项目；

	3
	在某一方面进行深入、系统研究，成为该领域的专家；

	4
	上级安排的其它工作。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	知名重点大学博士，化学、环境、材料及相关专业。 

	2、工作经验
	有重大项目参与研究经验者优先。

	3、技能（证书）与能力
	较好的中文文字表达能力；英语六级以上，良好的阅读、书写能力，可用英语进行日常沟通交流；熟练使用计算机和办公软件。思维严谨，具有良好的逻辑分析能力、学习能力和科研创新能力；具有独立开展科研工作的能力。

	4、关键素质
	有事业心，积极主动，能够承受一定的工作压力。


	岗位名称
	研发工程师
	招聘人数
	1-2人
	所属部门
	化学室

	职责描述

	1
	独立完成科研任务；

	2
	参与国际、国内科研项目；

	3
	上级安排的其它工作。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	重点大学硕士，物理、化学、光学、材料及相关专业。 

	2、工作经验
	工作经验不限，有半导体发光材料研究经验者优先；

	3、技能（证书）与能力
	较好的中文文字表达能力；英语六级以上，良好的阅读、书写能力，可用英语进行日常沟通交流；熟练使用计算机和办公软件。思维严谨，具有良好的逻辑分析能力、学习能力和科研创新能力；具有开展科研工作的能力。

	4、专门培训
	无

	5、关键素质
	有事业心，积极主动，能够承受一定的工作压力。


	岗位名称
	项目工程师
	招聘人数
	2-3人
	所属部门
	项目组

	职责描述

	1
	协助项目负责人处理重大技术项目和国内外合作项目

	2
	与国内外政府及照明厂商等进行商务沟通

	3
	编写项目申请书、计划书及项目报告，执行并跟踪项目进程；

	4
	维护客户关系、处理客户异议，保证项目顺利进行。

	工作权限

	工作权限
	对交付给个人的工作具有知情权、计划和实施的权利和责任；对商业、技术信息负有保密义务；不可越权汇报、不可探知不被告知的信息。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	硕士及以上学历，理工科背景，电子、精仪、材料、物理等相关专业，同时具有管理专业背景更佳。

	2、工作经验
	具有相关项目和实习经验，有项目工作经历优先。

	3、技能（证书）与能力
	扎实的中、英文能力，文笔好，可起草中、英文项目书；英语六级以上，可用英文熟练沟通交流。思路清晰，具有较强的逻辑分析能力；具有良好的团队精神，团队合作意识；较强适应能力、吃苦耐劳；善于沟通，灵活处理事务；较强的学习能力。

	4、关键素质
	正直、诚信；责任感强，承压能力强；积极、具有工作热情；有大局观；。


	岗位名称
	LED照明技术研发工程师
	招聘人数
	1-2人
	所属部门
	项目组

	职责描述

	1
	研究开发LED照明产品及相关器件的新检测技术； 

	2
	为重大技术项目和国内外合作项目提供技术研究与支持；

	3
	围绕相关工作开展技术交流；

	4
	编写项目/课题计划书，跟踪技术开发进程，保证项目顺利进行。

	工作权限

	工作权限
	对交付给个人的工作具有知情权、计划和实施的权利和责任；对研究开发的技术信息及研究规划负有保密义务；不可越权汇报、不可探知不被告知的信息。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	博士学历，理工科背景，电子、精仪、材料、物理等相关专业；

	2、工作经验
	具有项目和实习经验，如有半导体（LED）相关技术研究经历优先；
在校期间参与或负责过“863”“973”等重大项目优先。

	3、技能（证书）与能力
	扎实的中、英文能力，文笔好，可起草中、英文项目书；英语六级以上，可用英文熟练沟通交流。思路清晰；具有较强的逻辑分析能力；具有良好的团队精神，团队合作意识；较强适应能力、吃苦耐劳；善于沟通；较强的学习能力。

	4、关键素质
	正直、诚信；责任感强，承压能力强；积极、创新。

	

	

	

	

	岗位名称
	EMC检验员
	招聘人数
	2人
	所属部门
	镇流器室

	职责描述

	1
	照明电器附件电子类产品的安全、性能、EMC电磁兼容项目的检测； 

	2
	相关检测方法的研究，如：电子镇流器寿命检测的研究、启动参数自动测量的研究、电子类产品EMC检测方法研究等；

	3
	对产品检验项目的结果进行不确定度的分析和评价。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	本科以上学历，理工科背景，电子类相关专业，同时具有数理统计分析背景更佳。

	2、工作经验
	具有自动控制电路设计或组装电子线路(如:超外差收音机或电视机)实习经验，曾从事过学生工作者优先。

	3、技能（证书）与能力
	英语四级以上，能翻译相关专业文章和简单会话；掌握至少一门计算机语言独立编写程序；熟练掌握数理统计知识。

	4、关键素质
	认同本中心的价值观，个人理解力，个人执行力。


	岗位名称
	计算机/网络管理员
	招聘人数
	1人
	所属部门
	综合管理办公室

	职责描述

	1
	负责公司办公设备日常管理及维护； 

	2
	负责各种办公软件的安装、调试、维护和升级；

	3
	负责计算机系统防病毒管理和内部局域网管理，保证网络信息系统正常运转及数据备份；

	4
	负责公司各种硬件设备(服务器、交换机、路由器和程控电话交换机系统等) 的维护、管理、故障排除等，确保公司办公设备的正常运作；

	5
	维护数据中心，对系统数据进行备份；

	6
	进行域名、后台数据、邮箱管理；

	7
	负责公司网站各模块的及时更新；

	8
	完成上级交办的其他任务。

	任职资格

	1、教育水平和资格
	计算机或IT相关专业，本科及以上学历，京籍男性；

	2、工作经验
	具有相关经验者优先。

	3、技能（证书）与能力
	英语六级，良好的中英文书面表达能力；能对网络故障和相关IT问题进行快速定位和排除；电脑周边设备（打印机、扫描仪、传真机、复印机、投影仪等）安装与维护；熟悉PC机硬件维护，各种网络设备基本维护；对服务器、路由器、防火墙能够熟练操作及维护，具备故障诊断和处理能力；熟悉操作系统安装和维护，熟悉域操作；以及 Windows平台下的各种应用系统的使用、管理和维护工作；熟悉相关网络安全产品，如防火墙、IDS、防病毒，漏洞评估工具等；熟悉网络布线、公司集团电话布线、数字集团电话主机配置和维护等；熟悉局域网基本知识，包括交换机、路由器、防火墙等的使用和维护，熟悉无线网络；良好的沟通能力和合作精神、工作主动性强、耐心细致、责任心强，具有吃苦耐劳精神。

	4、关键素质
	为人正直诚信，乐于助人，责任感强，在压力面前冷静，做事有耐心不张扬。动手能力强，有大局观念，工作耐心。对电光源原理有所了解。


	岗位名称
	测试工程师
	招聘人数
	1人
	所属部门
	光源室

	一．职责描述

	1
	进行日常光源检测； 

	2
	光源室的其它辅助工作。

	3
	新项目开发、检测方法研究、设备改造和研发

	二．任职资格

	1、教育水平和资格
	硕士学历，理工科背景，光源、光学、电子、精仪、物理等相关专业，同时具有相关专业工作经验更佳。 

	2、工作经验
	具有相关专业和实习经验者优先。

	3、技能（证书）与能力
	有英语六级和计算机基础知识。具有良好的团队精神，团队合作意识；较强适应能力、吃苦耐劳；善于沟通，较强的学习能力。

	4、关键素质
	为人正直、讲诚信；乐观向上、乐于助人；责任感强，能够承受一定的工作压力；稳重、不张扬。有大局观念。


