
表2:

兴山县2011年公开招聘网络管理
工作人员考核评分表 
 姓  名：               准考证号:
	序号
	项  目
	分数
	审验标准
	记分标准
	记分要求说明
	实得分

	1
	学  历
	10
	毕业证书
	本科且取得学位者10分、本科5分
	
	

	2
	政  治
面  貌
	10
	组织关系
	党员10分、团员5分
	党费证、团员证
	

	3
	表  彰
奖  励
	5
	荣誉证书、
获奖证件
	校级综合奖5分、校级单项奖4分、系级综合奖3分、系级单项奖2分、班级奖1分、 单位先进个人5分、年度考核优秀4分
	取最高一次级别记分，不重复记分
	

	4
	计算机等级
	30
	等级证书
	三级30分、二级15分、一级10分
	　
	　

	5
	专业资格证书
	15
	资格证书
	持有执业资格证15分
	　
	　

	6
	兴山户籍
	5
	身份证
	　
	　
	　

	7
	工作经历
	25
	　
	有实际工作经历2年及以上者25分
	应聘人员现所在单位出具有效证明
	　

	8
	合  计
	100
	
	
	
	



