附件1

具体招聘单位及条件
	主管部门
	招聘单位
	预算形式
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄条件
	学历、学位和专业条件
	其他条件
	备注

	区建设局
	上城区城市建设发展中心
	经费自理
	宣传文秘
	1
	35周岁以下
	全日制普通高校本科及以上学历，学士学位，新闻学、汉语言文学、文秘及相关专业。
	有较强的文字综合和沟通能力，能熟练操作计算机。
	

	
	
	
	法制管理
	1
	35周岁以下
	本科及以上学历，法律相关专业。
	有1年以上相关工作经历，有较强的文字综合和沟通能力，能熟练操作计算机。
	

	
	
	
	建筑工程管理1
	2
	45周岁以下
	具有建设工程相关专业高级工程师职称。
	有3年以上工程建设工作经历。
	直接进入面试考核

	
	
	
	建筑工程管理2
	1
	35周岁以下
	本科及以上学历，土木工程专业。
	有3年以上相关工作经历。
	建筑工程类相关中级职称可放宽到40周岁

	
	
	
	房产管理
	2
	30周岁以下
	全日制普通高校本科及以上学历，建筑工程技术、建筑经济管理、房地产评估及相关专业。
	
	

	
	上城区建设工程质量安全监督站（建管站）
	经费自理
	建筑工程管理
	3
	35周岁以下
	全日制普通高校研究生及以上学历，硕士学位，城市规划、建筑设计、结构工程、建筑工程管理及相关专业
	
	直接进入面试考核

	
	局属房管站
	经费自理
	工程管理
	3
	35周岁以下
	本科及以上学历，建筑工程管理、园林、房地产评估及相关专业。
	
	

	区审计局
	区政府投资项目审核中心
	经费自理
	计算机信息管理
	1
	35周岁以下
	全日制普通高校研究生及以上学历，硕士学位，研究生是计算机科学与技术类专业或本科是计算机类专业，研究生是审计、财会相关专业 
	有1年以上相关工作经历。熟悉ORACLE，SQL SERVER，ACCESS等数据库常规操作，对 JS，html等具有一定了解，并具备一定的数据分析能力。
	直接进入面试考核

需加考计算机相关内容，占面试成绩的50%。

	区信访局
	区公开电话受理中心
	全额拨款
	信访接待
	1
	35周岁以下
	全日制普通高校本科及以上学历，专业不限
	有2年以上基层工作经历。
	

	区计生局
	区计划生肓宣传指导站
	全额拨款
	信息统计
	1
	35周岁以下
	全日制普通高校本科及以上学历，计算机类或管理类专业
	有2年以上工作经历。
	需加考计算机操作和网络应用，占面试成绩的50%。

	区总工会
	区总工会工人俱乐部
	差额拨款
	财务
	1
	35周岁以下
	全日制普通高校本科及以上学历，经济类专业，有会计上岗证
	有2年以上工作经历。
	有财务中级职称者可放宽到40周岁。

	
	
	
	干事
	1
	35周岁以下
	全日制普通高校本科及以上学历，文秘或相关专业
	有较强的文字综合主沟通能力，能熟练操作计算机。
	

	区民政局
	区帮扶救助中心
	差额拨款
	帮扶救助员
	2
	35周岁以下
	大专及以上学历
	面向在上城区社区工作1年以上的社区工作者。
	上城区社工定向招聘


附件2
杭州市上城区部分事业单位公开招聘工作人员报名表
报考单位：                         报考岗位：

	姓  名
	
	身 份

证 号
	
	一寸近期

照片一张

	性 别
	
	民 族
	
	户  口

所在地
	
	政 治

面 貌
	
	

	学 历

学 位
	
	专业技术职称
	
	参加工作时间
	
	婚 姻状 况
	
	

	毕业院校及专业
	
	

	现工作单位及职务
	
	任现职时间
	

	单位地址
	
	邮 编
	
	联 系电 话
	

	家庭地址
	
	邮 编
	
	手 机
	

	学

习
、

工

作
简

历
	

	家庭成员
情况
	

	本人声明：上述填写内容真实完整。如有不实，本人愿承担一切法律责任。

                          申请人（签名）：                       年   月   日

	报考单位审核意见
	

	备注
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