齐齐哈尔市基层劳动就业社会保障

服务机构工作人员招聘简章
为加强和完善基层劳动就业社会保障工作平台建设，拟面向全社会招聘基层劳动就业社会保障工作人员156名。具体岗位及招聘人员数见《基层劳动就业社会保障服务机构招聘人员岗位明细表》。
一、报名

（一）条件

1、报名人员必须是年龄在35周岁以下、普通高等学校专科（含）以上毕业生。

2、身体健康，遵纪守法，品行端正，政治素质好，有长期在基层劳动就业社会保障服务岗位工作的打算和为人民服务的精神 。

（二）时间与地点

1、时间11月14日—11月20日。
2、地点：户口所在地劳动就业局

3、报名需要的材料

（1）《齐齐哈尔市基层劳动就业社会保障服务机构工作人员招聘考试报名表》（在齐齐哈尔就业网上下载，网址：www.qqhrjy.com.cn）；

（2）户口簿、身份证、毕业证原件和复印件及一寸近期免冠照片两张。

（三）网上通知

11月24日—12月3日，复核合格的在齐齐哈尔就业网上（www.qqhrjy.com.cn）公布，并通知考试相关事宜。
二、考试

（一）根据实际情况定于2011年12中上旬考试，具体时间另定。
（二）考试命题、评卷和录取由省厅组织。考试范围有行政职业能力测验、政治理论和时政常识。
(三)考试结束后通过计算机读卡评卷按成绩由高到低择优录取。 

（四）考试具体事宜根据报名人数另定。

三、录取
按报考岗位从高分到低分录取。
四、待遇与管理
1、被聘用的高校毕业生每人每月发放1300元的岗位补贴，并为其缴纳养老、失业、医疗、工伤和生育五项社会保险（不含个人应缴纳部分）。
2、被招聘人员按公益性岗位人员管理，上岗后试用期2个月，试用期合格的用人单位与其签订期限3年的劳动合同，合同期满后，根据双方意愿可续签合同。

3、劳动合同的解除与终止按《劳动合同法》及有关规定执行。

4、公益性岗位劳动合同不适用《劳动合同法》有关无固定期限劳动合同和支付经济补偿的规定。

	单位
	失业保险岗位数量
	养老保险岗位数量
	医疗保险岗位数量
	社区就业平台岗位数量
	信息服务中心岗位数量
	合 计
	

	合   计
	20
	6
	14
	113
	3
	156
	

	市小计
	12
	
	5
	83
	3
	103
	

	市级岗位
	8
	
	5
	
	3
	16
	

	龙沙区
	
	
	
	20
	
	20
	

	建华区
	
	
	
	19
	
	19
	

	铁锋区
	
	
	
	13
	
	13
	

	富拉尔基区
	1
	
	
	17
	
	18
	

	昂昂溪区
	1
	
	
	3
	
	4
	

	碾子山区
	1
	
	
	8
	
	9
	

	梅里斯区
	1
	
	
	3
	
	4
	

	县（市）小计
	8
	6
	9
	30
	
	53
	

	讷河市
	1
	
	1
	2
	
	4
	

	龙江县
	1
	
	1
	2
	
	4
	

	依安县
	
	
	1
	2
	
	3
	

	泰来县
	1
	
	1
	2
	
	4
	

	甘南县
	
	
	1
	11
	
	12
	

	富裕县
	1
	4
	1
	2
	
	8
	

	克山县
	1
	
	1
	5
	
	7
	

	克东县
	2
	1
	1
	2
	
	6
	

	拜泉县
	1
	1
	1
	2
	
	5
	


基层劳动就业社会保障服务机构招聘人员岗位明细表
2

