附件二：
南京市住房和城乡建设委员会所属事业单位2011年下半年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘数量
	招    聘   条  件
	备注

	1
	市建筑安装管理处
	合同备案科统计员
	1
	1.全日制普通高校本科及以上学历及学位，统计学专业；2. 30周岁以下（1980年11月21日后出生），男性为佳；3.工作认真负责，耐心细致，统计理论知识扎实；4.能够吃苦耐劳，责任心较强，具有一定的团队协作精神、组织协调能力以及沟通能力。
	

	2
	市轨道交通建设工程质量安全监督站
	专业技术1
	3
	1、本科以上学历，机电设备安装、铁道工程、电气工程及自动化专业，工程师以上职称；2、3年以上工程施工、监理或设计经验（轨道交通工程为佳）；35周岁以下（1975年11月21日后出生）； 3、能够吃苦耐劳、责任心强，具有一定的团队协作精神、组织协调能力及沟通能力；4、因一线工作，男性为佳。
	

	3
	市轨道交通建设工程质量安全监督站
	专业技术2
	1
	1、全日制普通高校本科及以上学历及学位，安全工程相关专业；2、3年以上建筑工程安全管理工作经历；30周岁以下（1980年11月21日后出生）；南京市户籍；3、能够吃苦耐劳、责任心强，具有一定的团队协作精神与组织协调能力及沟通能力；4、因一线工作，男性为佳。
	

	4
	市轨道交通建设工程质量安全监督站
	行政文秘
	1
	1、全日制研究生及以上学历及学位，中文专业；2、优秀的语言表达能力和写作能力，3年以上建设系统相关专业工作经历；30周岁以下（1980年11月21日后出生）；南京市户籍；3、能够吃苦耐劳、责任心强，具有一定的团队协作精神、组织协调能力及沟通能力。
	采取专业技能测试和面试结合的方式，成绩各占面试的40%和60%。


