
附件1：  荣昌县2011年事业单位直接考核招聘紧缺专业人才职位一览表
	主管部门
	招聘
单位
	招聘岗位及名额
	岗  位  要  求
	其它要求

	
	
	小计
	招聘岗位
	名额
	年龄
	专业方向
	学历学位
	

	荣昌县财政局
	荣昌县财政会计培训管理中心
	4
	财政规划岗
	2
	30周岁以下
	会计学、内部控制与内部审计、区域经济学、财政学、金融学专业
	全日制普通高校硕士研究生及以上学历学位
	

	
	
	
	工程财务岗
	2
	30周岁以下
	经济与金融、货币银行学、工程造价、建筑学、道路桥梁与渡河工程、建筑工程、城镇建设、交通土建工程专业
	全日制普通高校本科学士及以上学历学位
	


注：表中年龄要求：“30岁以下”系指1981年12月15日后出生。

附件2：    荣昌县直接考核招聘紧缺专业人才报名表

报考单位：       报考岗位：        填表时间：    年　月　日
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	贴照片处

	出生年月
	
	籍贯
	
	

	政治面貌
	
	身份证号
	
	

	学历
	
	学位
	
	毕业时间
	

	毕业院校
	
	所学专业
	

	婚否
	
	健康状况
	
	联系电话
	

	家庭详细地址
	

	个人简历
	

	奖惩情况
	

	有何特长
	


附件3：
荣昌县2011年面向社会直接考核招聘紧缺专业人才报名推荐表

报考单位：



报考岗位：
	姓名
	　
	性别
	　
	民族
	　
	出生年月
	　
	照     片

	籍贯
	　
	生源
	　
	婚否
	　
	政治面貌
	　
	

	身份证  号码
	　
	毕业院校(系)
	　
	

	所学   专业
	　
	学历

（学位）
	　
	

	英语   等级
	　
	计算机  等级
	　
	爱好和特长
	　

	在校曾任何种职务
	　

	奖      惩      情     况
	　

	个        人      简     历
	　
	家      庭     成     员     情     况
	　

	以上情况是否属实：

毕业院校签章   

年     月    日   


填表说明：








1.请填表人实事求是地填写，以免影响正常聘用工作，毕业院校未签章此表无效。

2.“生源”指大学生上大学前户口所在区、市、县。

3.“奖惩情况”包括考生大学期间的各种奖励或惩处。

4.每位学生应备三张一寸免冠照片，其一贴在此表“相片”栏内。
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