
附件1:

青岛海润开发建设有限公司招聘专业人员职位及条件表

	招聘职位
	数量
	专业及任职条件

	工程造价

审计人员
	1
	35岁以下，工程管理、工程造价等相关专业毕业，全日制本科以上学历，中级及以上专业技术职务或注册资格，5年以上工程造价、审计工作经验，现场实际管理经验丰富者可优先考虑。特别优秀的，可适当放宽。

	电气专业

工程师
	1
	35岁以下，全日制本科以上学历，中级及以上职称，5年以上实际工作经验，从事过大型工程建设管理，具有比较丰富的电气安装专业经验，熟悉CED方面制图。特别优秀的，可以适当放宽。

	综合文员

(兼招标文员)


	1
	25岁以下，本科以上学历，1年以上工作经历，有较高的外语表达能力和计算机操作能力，具有一定的招投标工作经验。双学历者可优先考虑。




注：1、报考人员年龄、工作年限计算日期截止到2011年12月31日；
2、硕士研究生、博士研究生、双学士及高级职称报考人员年龄和工作年限可适当放宽。

