
2012年人才招聘计划表
	序号
	系别
	岗位

类型
	专业要求


	学历

层次
	人数
	相关要求
	备注

	1
	文

管

系


	管理
	中文类、管理类、艺术类优先
	研究生
	2人
	有教学工作经验者优先
	从事教学秘书工作

	2
	
	教师
	先秦文学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	3
	
	教师
	汉语言文字学

（古汉语方向）
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	4
	
	教师
	汉语言文字学

（现代汉语方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	5
	
	教师
	现当代文学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	6
	
	教师
	应用语言学

（对外汉语方向）
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	7
	
	教师
	新闻学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	8
	
	教师
	行政管理方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	9
	
	教师
	旅游学方向
	研究生
	2人
	本科与研究生专业基本一致
	

	10
	
	教师
	市场营销方向
	研究生
	2人
	本科与研究生专业基本一致
	

	11
	
	教师
	金融学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	12
	
	教师
	会计学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	13
	
	教师
	国际经济贸易方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	14
	
	教师
	英语方向
	研究生
	3人
	本科与研究生专业基本一致
	

	15
	
	教师
	日语方向
	研究生
	2人
	本科与研究生专业基本一致，特别优秀可放宽至本科
	

	16
	
	教师
	学前教育方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	17
	
	教师
	教育学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	18
	
	教师
	应用心理学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	19
	
	教师
	音乐方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致，钢琴优秀者优先
	

	20
	
	教师
	美术方向
	研究生
	2人
	本科与研究生专业基本一致，特别优秀可放宽至本科
	

	21
	
	教师
	舞蹈方向
	研究生或本科
	1人
	本科与研究生专业基本一致，可放宽至本科
	

	22
	
	教师
	外国文学方向
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	23
	公

共

教

学

部
	教师
	英语语言文学
	研究生
	3人
	本科与研究生专业基本一致,外语教学优先
	

	24
	
	教师
	体育学
	研究生
	3人
	本科与研究生专业基本一致，跆拳道专业优先
	

	25
	
	教师
	数学教育
	研究生
	2人
	本科与研究生专业基本一致
	

	26
	
	教师
	计算机与应用
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致，网页制作专业优先
	

	27
	
	教师
	政治教育
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致
	

	28
	
	管理
	不限
	研究生
	1人
	男性
	从事教学秘书工作

	29
	机

械

材

料

系


	教师
	机械设计及理论
	研究生
	1人
	特别优秀者可放宽至本科
	

	30
	
	教师
	机械制造及自动化
	研究生
	1人
	特别优秀者可放宽至本科
	

	31
	
	教师
	机械电子工程
	研究生
	1人
	特别优秀者可放宽至本科
	

	32
	
	教师
	材料学及加工工程
	研究生
	1人
	特别优秀者可放宽至本科
	

	33
	
	教师
	工业设计
	研究生
	1人
	特别优秀者可放宽至本科
	

	34
	
	教师
	计算机应用技术
	研究生
	1人
	本科与研究生专业基本一致，特别优秀可放宽至本科
	

	35
	招生就业处
	管理
	计算机科学与技术
	本科
	1人
	在校期间有学生工作经验者优先
	

	36
	人力资源处
	管理
	人力资源管理
	本科
	1人
	
	

	37
	教务处
	管理
	不限
	本科
	1人
	
	



