附件一：台州检验检疫局检科分院招聘人员计划
	序
	岗位
	人数
	性别
	专业
	学历
	岗位描述
	招聘条件
	用工性质、工资待遇

	1
	实验室检测（一）
	若干
	不限
	化学及相关专业
	全日制硕士研究生以上
	1、化学分析检测；

2、开发检测新项目，能独立开展有关科研工作，并撰写学术论文。
	1、全日制硕士研究生以上学历，化学及相关专业。

2、热爱实验室工作，工作踏实、勤奋，责任心强，身心健康，有良好的团队意识和沟通协作能力。

3、有较强的动手能力和扎实的化学基础知识，有独立的分析问题及解决问题能力。

4、有较好的英语和计算机基础，英语CET-6以上，读写能力良好，计算机office操作熟练。

5、有工作经验者优先。 
	1.用工性质：企业职工（国企：检验认证有限公司）

2.工资待遇：享受基本社会保险，实行绩效工资体制，年收入在6万左右，并随工作业绩发展将相应提高。

	2
	实验室检测（二）
	若干
	不限
	化学及相关专业
	全日制本科以上
	1、化学分析检测；

2、开发检测新项目，开展有关科研工作，并撰写学术论文。
	1、全日制本科以上学历，化学及相关专业。 

2、热爱实验室工作，工作踏实、勤奋，责任心强，身心健康，有良好的团队意识和沟通协作能力。

3、有较强的动手能力和较扎实的化学基础知识，有一定的分析问题及解决问题能力。

4、有较好的英语和计算机基础，有一定的读写能力，计算机office操作熟练。

5、有工作经验者优先。
	1.用工性质：编制外劳动合同用工。

2.工资待遇：享受基本社会保险，实行绩效工资体制，目前年收入在5万左右，并随工作业绩发展相应提高。

	3
	实验室检测（三）
	若干
	不限
	化学及相关专业
	全日制专科以上
	1、化学分析检测；

2、开发检测新项目。
	1、全日制专科以上学历，化学及相关专业。 

2、热爱实验室工作，工作踏实、勤奋，责任心强，身心健康，有良好的团队意识和沟通协作能力。

3、有较强的动手能力和扎实的化学基础知识，熟悉化学实验操作。

4、有一定的英语和计算机基础，计算机office操作熟练；
	1.用工性质：编制外劳动合同用工。

2.工资待遇：享受基本社会保险，实行绩效工资体制，目前年收入在4万左右，并随工作业绩发展相应提高。

	4
	综合业务管理
	1名
	不限
	化学及相关专业
	全日制大学本科及以上
	实验室综合管理工作。
	1、全日制大学本科及以上学历，以化学相关专业为佳；

2、热爱实验室工作，工作踏实、勤奋，责任心强，身心健康，有良好的团队意识和沟通协作能力。

3、有较强的文字能力及管理协调能力，有实验室管理工作经验者优先。

4、有较好的英语和计算机基础，英语CET-4以上，计算机office操作熟练。
	1.用工性质：编制外劳动合同用工。

2.工资待遇：享受基本社会保险，实行绩效工资体制，目前年收入在5万左右，并随工作业绩发展相应提高。

	5
	市场营销
	1名
	不限
	化学及相关专业
	全日制大学本科及以上
	实验室检测业务开拓，对外宣传营销。
	1、全日制大学本科及以上学历，化学及相关专业，对化学检测等相关知识有一定的了解。

2、热爱本职工作，工作踏实、勤奋，责任心强，有良好的敬业精神、进取精神、团队意识和沟通协作能力，身心健康，并能承受一定的工作压力。

3、有较强的语言、沟通能力及相关工作经验；具有成功的项目管理或参与项目背景者优先。

4、有较好的英语和计算机基础，能与国外客户进行专业知识的沟通；计算机office操作熟练；
	1.用工性质：编制外劳动合同用工。

2.工资待遇：享受基本社会保险，实行绩效工资体制，目前年收入在5万左右，并随工作业绩发展相应提高。


