附件：

广西科学院2012年公开招聘人员计划表
	用人单位
	岗位名称
	数量
	专业要求
	文化程度/职称
	聘用性质
	其它要求

	广西科学院生物中心
	生物工程及技术研究
	4
	微生物学、生物技术、生物工程
	博士研究生
	博士学位先编制外聘用1年，期满择优编制内聘用；硕士学位及以下人员实行编制外聘用
	熟悉微生物高通量筛选、酶分子定向改造等

	
	生物环保研究
	3
	生物工程、生物环保、生物技术
	博士研究生
	
	熟悉酶分子定向改造、环保处理技术等

	
	生物化工研究
	3
	生物化工、发酵工程
	博士研究生
	
	熟悉生物发酵、生物基产品转化等

	广西科学院海洋研究中心
	海洋环境与海水动力学
	2
	物理海洋、海岸工程
	硕士研究生及以上
	
	熟悉海洋动力数值模型计算，数理基础知识扎实，SCI论文发表者优先考虑

	
	海洋活性物提取与分析
	1
	微生物学、药物化学
	博士研究生
	
	熟悉天然产物化学、微生物学、分子生物学、生物化学，具有从事微生物天然产物分离鉴定，微生物分离鉴定，发酵培养或者分子生物学操作等方面的科研经历。至少发表过1篇相关SCI文章。

	广西科学院生物物理实验室
	生物光子学
	2
	物理或光学
	硕士研究生及以上
	
	从事过拉曼光谱研究、光学分子成像与分析技术研究经历

	广西植物研究所（桂林）
	海洋环境与海水动力学
	1
	物理海洋
	硕士研究生及以上
	编内聘用
	2年以上的相关工作经历，熟悉海洋动力数值模型计算，数理基础知识扎实。

	
	生物质能源
	2
	微生物、发酵工程
	硕士研究生及以上
	编内聘用
	2年以上的相关工作经历，有较强团队协作精神，英语交流能力，能在学科带头人带领下开展各项研究工作。

	
	植物生态研究
	3
	生态学
	硕士研究生及以上
	编内聘用
	生态站和大样地建设、全球变化和生态系统监测、恢复生态学，要求英语基础好，具有发表SCI论文者优先，具有较强野外工作能力。

	
	植物生态监测
	1
	遥感
	硕士研究生及以上
	编内聘用
	大样地建设及生态系统监测，要求专业基础扎实，英语基础好，具有较强的野外工作能力。

	
	物种引种和保育
	1
	植物学
	硕士研究生及以上
	编内聘用
	引种和物种保育工作，要求具有较强野外工作能力，身体健壮。

	
	植物学研究
	1
	植物学
	博士研究生
	编内聘用
	大型真菌或苔藓植物，植物系统与进化，要求英语基础好，具有发表SCI论文者优先，具有较强野外工作能力。

	
	植物育种
	1
	植物基因工程或分子育种
	博士研究生
	编内聘用
	植物基因工程，果树或林木的遗传育种、要求英语基础好，具有发表SCI论文者优先，具有较强野外工作能力。

	
	中药材GAP研究
	1
	园艺或栽培学
	硕士研究生及以上
	编内聘用
	中药材GAP栽培，要求专业基础扎实，野外工作能力强。

	
	植物化学研究
	1
	化工工艺或分析化学
	博士研究生
	编内聘用
	功能与活性物质筛选平台，专业基础好，具有发表SCI论文者优先。

	
	植物药物研究
	1
	植物源药物化学
	博士研究生
	编内聘用
	功能与活性物质筛选平台，专业基础好，具有发表SCI论文者优先

	
	
	
	
	
	
	


单位：广 西 科 学 院  联系人：陆兰天   联系电话：0771-2503920；  

单位：广西植物研究所  联系人：覃  湘   联系电话：0773-3550164；

电子邮箱； gxkxy@yahoo.cn  欢迎将简历投至邮箱。

