	附件：

北京商业管理干部学院2012年度工作人员招聘职位表（变更版）


	序
号
	招聘
部门
	岗位
及性质
	人数
	文化程度
	专业及
方向要求
	外语语种及水平
	岗位职责
	其它要求或说明

	1
	合作经济研究中心
	   研究员
（事业编制）
	1
	研究生（博士）
	经济学、金融学、管理学专业
	英语六级，听说能力、写作能力强
	从事有关农业经济、合作经济、金融、国内流通、产业相关研究；承担国家级、省部级相关课题研究；从事国家标准、行业标准制定及企业咨询
	京外生源；对供销社系统有一定了解

	2
	职业技能培训部
	  培训助理
（事业编制）
	1
	本科（学士）及以上
	经济、管理、文史类专业
	英语四级及以上
	参与各种技能培训项目管理；开展调研，撰写项目建议书、策划方案，协助项目开发；协调教务工作，开展客户服务
	京外生源；熟悉办公软件操作；有较强的沟通能力；有相关工作经验优先

	3
	信息处
	信息及网络管理员（事业编制）
	1
	本科（学士）及以上
	计算机或网络管理专业
	英语四级及以上
	负责学院网站管理、网络系统的维护、信息采集与发布
	京内生源；要求有一定的语言、文字表达能力和较强的沟通协调能力

	4
	财务处
	会计
（事业编制）
	1
	本科（学士）及以上
	会计专业
	英语四级及以上
	学院记账凭证、预算报表、基建月报年报等的编制工作；工资核算、资产管理、医疗费用核算工作；财务计算机硬件和软件的维护工作
	京内生源；具有会计专业技术任职资格；有较强的会计电算化能力


