
	襄阳市行政服务中心招聘调度人员综合成绩一览表

	

	排名
	姓名
	性别
	准考证号
	面试抽签号
	笔试成绩
	面试成绩
	总分
	平均分

	1
	黎黎
	女
	38
	23
	69.5
	86.4
	155.9
	77.950 

	2
	陈峥
	男
	3
	39
	63
	87.4
	150.4
	75.200 

	3
	周雨露
	女
	41
	8
	68
	82
	150
	75.000 

	4
	王婧
	女
	31
	32
	68.5
	78
	146.5
	73.250 

	5
	胡晶晶
	女
	20
	7
	65.5
	80.6
	146.1
	73.050 

	6
	田舒磊
	男
	33
	20
	65.5
	80.4
	145.9
	72.950 

	7
	余寅
	女
	12
	14
	70.5
	75.2
	145.7
	72.850 

	8
	肖梦圆
	女
	10
	1
	65
	79.8
	144.8
	72.400 

	9
	宋颖
	女
	17
	36
	65.5
	79.2
	144.7
	72.350 

	10
	梁祥云
	女
	11
	22
	75.5
	68.6
	144.1
	72.050 

	10
	曲丹颖
	女
	6
	34
	62.5
	81.6
	144.1
	72.050 

	12
	王艳霞
	女
	8
	2
	65
	78.4
	143.4
	71.700 

	13
	张屹
	男
	47
	41
	63.5
	79
	142.5
	71.250 

	14
	胡俊江
	男
	25
	30
	70.5
	69.4
	139.9
	69.950 

	15
	杨潇君
	女
	43
	38
	65
	72
	137
	68.500 

	16
	龚少川
	女
	37
	29
	65.5
	70.6
	136.1
	68.050 

	17
	闫亚仙
	女
	34
	27
	70
	66
	136
	68.000 

	18
	徐佳佳
	女
	30
	28
	65
	69.4
	134.4
	67.200 

	19
	李帆
	女
	16
	26
	62
	72.2
	134.2
	67.100 

	20
	张宇
	女
	7
	24
	61
	72.2
	133.2
	66.600 

	21
	陈晓斐
	女
	42
	18
	55
	78
	133
	66.500 

	22
	潘靖
	女
	26
	4
	59.5
	73.4
	132.9
	66.450 

	23
	王靖
	女
	46
	10
	61
	71.4
	132.4
	66.200 

	24
	毕晨婕
	女
	39
	37
	52.5
	79.2
	131.7
	65.850 

	25
	李陈杰
	女
	21
	5
	63.5
	67.4
	130.9
	65.450 

	26
	郭红艳
	女
	29
	13
	63.5
	67.2
	130.7
	65.350 

	27
	李真
	女
	2
	31
	68.5
	61.6
	130.1
	65.050 

	28
	韩笑
	女
	27
	40
	65.5
	64
	129.5
	64.750 

	29
	姜彩云
	女
	28
	6
	58
	70.8
	128.8
	64.400 

	30
	谭露
	女
	5
	11
	60.5
	68.2
	128.7
	64.350 

	31
	张比赛
	男
	32
	36
	66
	62.4
	128.4
	64.200 

	32
	张芳
	女
	15
	21
	56
	71.6
	127.6
	63.800 

	33
	刘菲
	女
	19
	9
	66
	61.4
	127.4
	63.700 

	34
	安宁
	女
	1
	16
	63
	64
	127
	63.500 

	35
	张华仁
	男
	18
	15
	54.5
	72
	126.5
	63.250 

	36
	彭娟
	女
	35
	17
	59
	65
	124
	62.000 

	37
	葛珊珊
	女
	36
	25
	58
	66
	124
	62.000 

	38
	张惠
	女
	4
	33
	63.5
	59.8
	123.3
	61.650 

	39
	杨嫚
	女
	14
	19
	57.5
	61
	118.5
	59.250 

	40
	陈豪
	男
	40
	3
	51.5
	67
	118.5
	59.250 

	41
	刘力
	男
	13
	12
	58
	57.6
	115.6
	57.800 


并列第十名的两位考生加试成绩如下：
	排名
	姓名
	性别
	准考证号
	加试成绩

	10
	梁祥云
	女
	11
	81.2

	11
	曲丹颖
	女
	6
	80.8



