
三亚市安监局2012年度公开招聘机关雇员岗位设置表
	岗位名称
	岗位代码
	招聘范围
	招聘人数
	学历
	招聘条件

	办公室
	01
	海南户籍（含海南生源）
	1人
	大专（含）以上
	中国语言文学类（汉语方向），有较强的文字功底，有良好的沟通协调能力，普通话标准，1982年7月1日（含）以后出生，女性身高155cm（含）以上，男性身高165cm（含）以上。

	安委办
	02
	海南户籍（含海南生源）
	1人
	大专（含）以上
	中国语言文学类（汉语方向），有较强的文字功底，熟练操作计算机，1982年7月1日（含）以后出生，女性身高155cm（含）以上，男性身高165cm（含）以上。

	政策法规科
	03
	海南户籍（含海南生源）
	1人
	大专（含）以上
	法学类专业，有良好的政治素养，具有一定的分析解决问题能力，1982年7月1日（含）以后出生，女性身高155cm（含）以上，男性身高165cm（含）以上。

	应急救援科
	04
	海南户籍（含海南生源）
	1人
	大专（含）以上
	专业不限，有较强的文字功底，熟练操作计算机，1982年7月1日（含）以后出生，女性身高155cm（含）以上，男性身高165cm（含）以上。

	危化科
	05
	海南户籍（含海南生源）
	1人
	大专（含）以上
	专业不限，责任心强，1982年7月1日（含）以后出生，女性身高155cm（含）以上，男性身高165cm（含）以上。

	职业健康科
	06
	海南户籍（含海南生源）
	1人
	大专（含）以上
	专业不限，有良好的文字基础，熟练操作计算机，1982年7月1日（含）以后出生，女性身高155cm（含）以上，男性身高165cm（含）以上。



