1、副处级领导岗位
宣传策划中心副主任1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，文史类专业，任副科级（相当职级）三年以上或正科级（相当职级）一年以上。具有较强的文字功底、熟悉综合宣传、善于策划宣传以及组织协调。同等条件下研究生及有相关专业职称及相关工作经历者优先。

执法局副局长1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，法律、文秘、行政管理等相关专业，任副科级（相当职级）三年以上或正科级（相当职级）一年以上。限男性，具有3年以上工作经验，政治素质好、工作责任心强，有较强的组织协调能力，团结合作意识强。

纺织城规划分局总工程师1名：45周岁以下（1966年8月31日以后出生），全日制普通高校本科及以上学历，城市规划与设计、建筑学及相关专业。具有高级工程师职称，有5年以上规划管理工作经验的优先。（副处级，薪酬可面议）。

注：以上岗位报考条件特别优秀的年龄可放宽2岁。
2、助理级岗位
党政办主任助理1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，汉语言文学、法律、管理类专业，任副科级（相当职级）三年以上。3年以上工作经验，具有较强的组织协调和文字写作能力，有在机关、企事业单位办公室工作经历的优先。

纺织城规划分局局长助理1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校硕士研究生及以上学历，城市规划与设计、建筑学等相关专业，任副科级（相当职级）三年以上。具有3年以上规划管理工作经验，有开发区规划管理从业经历的人员优先。有较强的人际沟通、组织协调、文字写作和口头表达能力。

建设及市政配套局局长助理1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，建筑工程类专业，任副科级（相当职级）三年以上。3年以上相关岗位工作经验，熟悉建设相关政策法规及建设审批程序，有良好的对外沟通能力和一定的基础文字处理能力。

湿地公园管理办主任助理1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，行政管理 、企业管理、市场营销管理类或相关专业，任副科级（相当职级）三年以上。具有3年以上机关事业单位部门助理或大中型企业助理工作经历。有出色的组织协调能力以及良好的人际交往能力，具有较强的文字功底和统筹管理能力，可承担较大工作压力。具有较强的判断与决策能力，计划和执行能力，有公园管理经验者优先。

城（棚）改办主任助理1名：40周岁以下，全日制普通高校本科以上学历，房地产、土地、规划等相关专业，任副科级（相当职级）三年以上。3年以上城（棚）改相关工作经验，具有相关开发区或大型房地产企业工作经历。熟悉国家城（棚）改政策及相关法律法规，掌握城（棚）改操作流程。

经济发展局局长助理1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历。身体健康，品貌端正，政治思想素质好，具有较强的责任心和积极的工作态度，任副科级（相当职级）三年以上。具有3年以上招商、营销工作经验，熟悉招商项目运作流程。熟悉国家投资政策、招商引资、开发区建设流程和内、外资企业设置程序的优先。

现代纺织产业园区财务部部长1名（主任助理级）：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，任副科级（相当职级）三年以上。具有3年以上工作经验，有较强的财务管理、资本运作和投融资管理能力。金融、财务相关专业优先。

现代纺织产业园区综合部部长1名（主任助理级）：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，任副科级（相当职级）三年以上。具有3年以上工作经验，具有较强的文字功底和协调能力。中文、行政管理专业优先。

现代纺织产业园区总工程师1名（主任助理级）：40周岁以下，全日制普通高校本科以上学历，建筑工程、建设管理、工程造价类专业。具有高级工程师职称，5年以上工程管理经验，熟悉工程建设管理及有关政策法规，具备大型开发项目管理经验。

注：报考以上岗位条件特别优秀的年龄可放宽2岁。
3、一般工作岗位
党政办公室监察审计岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，法律、审计、人事管理、信息管理等相关专业。2年以上工作经验，具有较好的个人素质，组织纪律性强，有团队协作精神。

党政办公室综合秘书岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，汉语言文学、文秘、法律、计算机应用等相关专业。2年以上工作经验，思想政治素质好，敬业精神强，文字写作能力好的优先。   

宣传策划中心宣传策划岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，文史类或新闻类专业。在主流报社工作3年以上，具有较强的文字功底、策划能力以及组织协调能力，有相关获奖作品者优先。

交通规划审批室交通规划管理岗2名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，城市规划、交通规划与管理、交通工程等相关专业。2年以上工作经验，有研究生学历者可适当放宽条件。

交通规划审批室规划编制岗2名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，城市规划与设计专业、建筑学或相近专业。2年以上工作经验。

建设及市政配套局城市燃气安全岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，建筑环境与设备工程或城市燃气工程类专业。2年以上相关岗位工作经验，熟悉燃气方面的法律法规、行业管理规范，具有较强的责任心和沟通协调能力。

建设及市政配套局建设审批岗1名：35 周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，建筑工程类专业。2年以上相关岗位工作经验，熟悉建设相关政策法规及工程项目报建及建设管理相关工作，有一定的基础文字处理能力。

质安站质量安全管理岗1名：40周岁以下（1971年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，工民建、设备安装技术、给排水、电气工程类专业。工程师及以上职称，2年以上相关工作经验，熟悉工程质量相关法律、工程建设强制性标准及有关规定、工程项目质量监督管理工作，具有较强的责任心和沟通协调能力。 

湿地公园管理办接待服务岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，文科类专业。形象好，气质佳。具备良好的演讲解说能力、应变能力，组织能力强，思维敏捷，具有一定的文字功底及文化修养。有主持、接待及导游讲解工作经验或能用英语进行交流者优先。

灞桥湿地公园管理办规划设计及景观园林岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，生态学、园林技术、绿化养护、苗圃管理等相关专业。2年以上相关工作经验，具有园林绿化养护管理经验，熟悉园林管理工作流程，熟练掌握本专业的技术规范。有良好的敬业精神和团队意识，具备较好的组织协调沟通能力，有园林绿化项目经理工作经验者优先。

灞桥湿地公园管理办工程建设管理岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，土建及园林绿化类相关专业。限男性，2年以上公园工程管理经验，具有工程现场及资料管理经验，能够有效协调设计、施工、监理方面关系，有良好的沟通协调能力及优秀的执行能力，有大型景区工程项目日常管理、维护及组织协调工作经验者优先。

灞桥湿地公园管理办运营管理岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，市场营销管理类、经济类或相关专业。2年以上相关工作经验，具有市场开发经营工作经验，熟悉公园运营特性、运营流程及规范。有优秀的文案功底及较强的创造性思维能力；熟悉相关法律法规及商业项目的运作流程，有良好的沟通能力及优秀的执行能力；具有较强的市场分析能力及应变能力，具有公园项目的经营策划经验者优先。

灞桥湿地公园管理办环境保障岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，建设类、管理类专业。2年以上相关工作经验，熟悉项目审批、建设等工作流程，对街办工作和派出所工作有一定认识，具有较好的沟通协调能力。有水电气暖等配套单位、派出所或街办工作经验者优先。

城（棚）改办规划管理岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，城市规划、建筑设计、环境艺术设计类专业。具有2年以上规划管理经验，具有规划设计院工作经历，熟悉规划办理流程及有关政策法规，有较强的沟通协调能力。

城（棚）改办综合行政岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，中文、经济、行政管理、企业管理及相关专业。2年以上相关工作经验，具有较强的文字功底、组织、协调及行政文秘从业经验，熟悉电脑操作。

财政局会计岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，会计学专业。限男性，具有从事工程项目核算2年以上工作经历，有会计从业资格证，具有中级以上职称者优先。

招投标和工程管理办招投标监管岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，工程及工程管理类专业毕业。具有中级造价员资格证书（招标师优先），熟悉掌握国家工程建设及招投标管理法律、法规和政策，具备工程招投标管理2年以上工作经验。

招投标和工程管理办市政工程造价管理岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，工程造价管理及相关专业毕业。具有中级造价员资格证书（国家注册造价师优先），精通市政造价管理业务，熟悉掌握国家有关工程造价管理方面的法律、法规和政策，具备市政工程造价管理2年以上的工作经验。

投资服务局督查服务岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，工程管理类专业。2年以上工作经验，熟悉国家和地方工程建设管理行业政策、法规，实践经验丰富，有较强的组织、沟通、内外协调能力。有机关、事业单位工作经历者优先。

投资服务局环境保障岗1名：35周岁以下（1976年8月31日以后出生），全日制普通高校本科以上学历，建筑工程、土木工程或相近管理专业。2年以上环境及安全管理工作经验，熟悉国家相关法律、法规，有施工、监理或相关工程管理经历。有较强的组织、沟通、内外协调能力，应变能力强、服务意识强。

