      荆州市工业学校公开招聘教师讲课评分标准
	评   价  指   标  体  系
	评价等级
	得分

	项   目
	具  体  指  标
	
	

	序号
	内  容
	序 号
	内        容
	优
	良
	差
	 

	一
	教案准备
	1
	教案条理清晰，设计合理有创新，重点、难点突出、书写认真
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	2
	教学目标准确、全面
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	二
	教学内容
 
	1
	讲课无科学性错误；教学内容新颖，体现学科的发展与进步。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	2
	讲课条理清楚逻辑性强，重点突出。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	3
	理论联系实际，反映本学科的新动态。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	4
	示范练习安排合理。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	三
	教学方法
	1
	因材施教，注重师生交流和加强学法指导，培养学习习惯；教学方法符合教学大纲要求，注重学生能力培养。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	2
	教学手段使用得当。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	四
	教学组织
	1
	注重启发式教学，课堂气氛活跃，师生交流好,教书育人，注重调动学生参与积极性。
	8-6
	5-3
	2-0
	 

	
	
	2
	时间分配合理，重点突出
	7-5
	4-2
	1-0
	 

	五
	教学语言教态
	1
	用普通话语言表达正确，严谨、生动流畅、简洁清晰，节奏、声音大小适当。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	2
	能展现教师音乐素养（或舞蹈基本功）
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	
	
	2
	具备教师基本素质, 仪态大方、精神饱满，无不良习惯性动作、语言。板书美观合理。
	5-4
	3-2
	1-0
	 

	六
	教学效果
	1
	教学效果好，教学目标达到。
	10-8
	7-5
	4-2
	 

	总分
	80
	 


