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	岗位

序号
	部门
	所需专业
	学历

学位
	年龄
	备        注

	3—1
	美术与设计学院
	动画设计 
	硕士及以上
	≤30岁
	教师岗位1人（接收应届统招毕业生或海归，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	3—2
	美术与设计学院
	三维动画设计
	硕士及以上
	≤30岁
	教师岗位1人（接收应届统招毕业生或海归，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	3—3
	新闻与传播学院
	广播电视艺术（播音与主持方向）
	硕士及以上
	≤30岁
	教师岗位2人（往届或应届统招毕业生，含普语、粤语专业方向，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁，在职具有副高职称的年龄可放宽至≤40岁）

	3—4
	体育学院
	运动训练学（羽毛球）
	硕士及以上
	≤35岁
	教师岗位1人（在职人员须具备副教授资格，要求羽毛球专项或羽毛球副项一专多能技术型人才，全国大赛冠军以上资格优先考虑，如有博士学位者年龄放宽至≤37岁）

	3—5
	建筑节能研究院
	暖通空调 / 热能工程 / 控制工程 / 工程热物理
	硕士及以上
	≤30岁
	实验岗位1人（接收应届统招毕业生，具有较强的实验能力，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	3—6
	教师培训学院
	教学法
	硕士及以上
	≤30岁
	教学岗位1人（往届或应届统招硕士以上学历，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁，具有副高职称资格年龄可放宽至≤40岁）

	3—7
	教师培训学院
	教育管理
	硕士及以上
	≤30岁
	教学岗位1人（往届或应届统招硕士以上学历，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁，具有副高职称资格年龄可放宽至≤40岁）

	3—8
	教师培训学院
	师范类相关专业
	硕士及以上
	≤30岁
	教学岗位3人（往届或应届统招硕士以上学历，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁，具有副高职称资格年龄可放宽至≤40岁）

	3—9
	学生处/团委
	专业不限
	硕士及以上
	≤30岁
	政治辅导员岗位9人（须为中共正式党员，且有高等学校全职政治辅导员工作一年以上经历，有中级以上思想政治教育专业技术职称资格、或近三年内第一作者发表大学生思想政治教育与管理工作论文和参加思想政治教育与管理科研项目者优先，如有博士学位者年龄放宽至≤33岁）

	3—10
	宣传部
	新闻、中文、艺术设计等相关专业
	硕士及以上
	≤30岁
	新闻编辑岗位1人
（如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	3—11
	教务处
	计算机科学与技术
	硕士及以上
	≤28岁
	行政管理岗位1人（往届或应届统招毕业生，如有博士学位者年龄放宽至≤30岁）

	3—12
	教务处
	高等教育学
	硕士及以上
	≤28岁
	行政管理岗位1人（往届或应届统招毕业生，如有博士学位者年龄放宽至≤30岁）

	3—13
	人事处
	专业不限
	硕士及以上
	≤30岁
	行政管理岗位2人（往届或应届统招毕业生，须中共正式党员，且须有满一年全职工作经验，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	3—14
	财务处
	会计/财务/金融
	硕士及以上
	≤28岁
	财务管理岗位1人（往届或应届统招毕业生，并具有本专业工作经验一年以上，如有博士学位者年龄放宽至≤30岁）

	3—15
	校办（法律

顾问室）
	法学
	硕士及以上
	≤28岁
	行政管理岗位1人（往届或应届统招毕业生，并具有一年以上全职高校工作经验，如有博士学位者年龄放宽至≤30岁）

	3—16
	后勤产业处
	工程管理（机电或水电方向）
	硕士及以上
	≤30岁
	行政管理岗位1人（须具有中级职称且有工程现场管理工作经验一年以上，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	3—17
	后勤产业处
	工程造价管理
	硕士及以上
	≤30岁
	行政管理岗位1人（须具有中级职称且有工程现场管理工作经验一年以上，如有博士学位者年龄放宽至≤32岁）

	总计
	
	
	
	
	29人
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