附件1

河南省残疾人联合会所属事业单位2012年公开招聘工作人员一览表
	招聘单位
	职位代码
	岗位名称
	岗位类别
	专业要求
	人数
	学历学位
	年龄
	备  注

	省康复教育研究中心
	A01
	聋儿语训教师
	专业技术岗位
	学前教育专业、特殊教育专业
	2
	本科学历（学士学位）及以上
	30周岁以下
	须具有教师资格证，2年以上基层工作经历，曾在残疾人服务机构从事过聋儿语训工作者优先

	
	A02
	听力言语检测
	专业技术岗位
	耳鼻咽喉科学及相近专业
	1
	研究生学历（硕士学位）及以上
	40周岁以下
	须持有医师执业资格证、主治医师及以上专业技术职称，2年以上基层工作经历，具有住院医师经历者优先

	省残疾人综合服务中心
	B01
	文字信息综合
	管理岗位
	文秘类、行政管理类、教育类相关专业
	2
	研究生学历（硕士学位）及以上
	35周岁以下
	须具有良好的文字写作及信息编辑工作能力和良好的沟通协调能力

	
	B02
	人力资源管理
	管理岗位
	人力资源管理及相近专业
	1
	研究生学历（硕士学位）及以上
	35周岁以下
	须熟练掌握各种办公软件的使用与操作，熟悉人事管理工作流程，具有2年及以上人力资源管理工作经验者优先

	省残疾人综合服务中心
	B03
	教育教学管理
	管理岗位
	行政管理类、教育类相关专业
	1
	研究生学历（硕士学位）及以上
	35周岁以下
	须具有教师资格证，讲师及以上专业技术职称，2年以上基层工作经历

	
	B04
	设备与器材管理
	管理岗位
	机械类、电子通信类相关专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	30周岁以下
	须熟练掌握各种教学、训练、竞赛所需场地、器材的维护、保养及保管工作，2年以上基层工作经历

	
	C01
	手语翻译
	专业技术岗位
	艺术类播音主持及相近专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	30周岁以下
	五官端正，表达能力强，具有手语翻译、讲解、主持等能力，能够在各种场合为听障人士提供同步传译

	
	C02
	心理咨询
	专业技术岗位
	心理学、精神卫生学等医学相关专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	40周岁以下
	须具有心理咨询师三级及以上职业资格证，相关专业中级及以上专业技术职称

	
	C03
	建造师
	专业技术岗位
	工程类、工程经济类相关专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	须具有三级建造师及以上执业资格证书，2年以上项目管理工作经验

	省残疾人综合服务中心
	C04
	临床医师
	专业技术岗位
	中西医内科专业
	2
	研究生学历（硕士学位）及以上
	45周岁以下
	须持有医师执业资格证、主治医师及以上专业技术职称，2年以上基层工作经历。曾在残疾人服务机构工作或具备全科医师资格者优先

	
	C05
	推拿按摩医师
	专业技术岗位
	中医、针灸、推拿按摩等相关专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	40周岁以下
	须具有推拿按摩专业中级以上职称，2年以上基层工作经历，曾在残疾人服务机构工作或曾担任过残疾人体育训练队队医者优先

	
	C06
	文化艺术工作
	专业技术岗位
	艺术专业、群众文化专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	40周岁以下
	须具有艺术系列、群众文化系列中级及以上专业技术职称，2年以上基层工作经历，曾组织执导过大型

文艺晚会或重大活动者优先

	
	C07
	体育训练工作
	专业技术岗位
	体育专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	工作责任心强，能适应艰苦训练环境，具有三级教练及以上专业技术职称或曾在残疾人体育管理机构工作者优先

	省残疾人综合服务中心
	C08
	信息网络操作
	专业技术岗位
	计算机类、电子通信类相关专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	30周岁以下
	须具有计算机操作二级以上证书，有一定的软件系统开发和局域网管理与维护工作经历，实操能力强

	
	C09
	辅助器具适配工程师
	专业技术岗位
	生物工程类、医疗器械类相关专业
	2
	本科学历（学士学位）及以上
	35周岁以下
	须具有假肢与矫形器制作师执业资格证，2年以上基层工作经历

	
	C10
	水电工程师
	专业技术岗位
	土建类、水利类相关专业
	1
	本科学历（学士学位）及以上
	40周岁以下
	须具有水利水电或土木工程系列等中级及以上专业技术资格证书，2年以上基层工作经历
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