
附件1：

2012年韶关市交通运输局下属市交通开发管理处公开招聘管理人员职位表

	招聘单位
	招聘

岗位
	招聘人数
	年龄
	学历    (学位）
	专  业
	招聘对象

及范围
	其他条件
	备注

	市交通开发管理处
	管理十级岗位
	1
	35岁（含35岁）以下
	本科
	行政管理
	社会人员
	有办公室后勤

管理经验优先
	需长驻施工

一线，适合男性

	市交通开发管理处
	专技十二级岗位
	2
	25岁（含25岁）以下
	本科（学士学位）及以上
	土木工程(公路方向)、

道路与桥梁、公路桥梁、

公路与城市道路工程
	社会人员或应届毕业生
	
	需长驻施工

一线，适合男性


注：年龄和工作经历的时间计算至2012年12月31日止；应届毕业生指2012年毕业的全日制普通高等院校毕业生（含2010年、2011年办理暂缓就业手续且未就业的毕业生）；社会人员指除应届毕业生外，已取得国家承认学历的人员。


