2013年顺德区大良五沙小学
公开招聘教师公告

    根据《广东省事业单位公开招聘人员办法》规定和《2013年顺德区中小学教师招聘工作方案》要求，结合我校师资实际需求，现就2013年我校公开招聘教师公告如下：

    一、学校情况简介

    顺德区五沙小学为顺德区一级学校。目前办学规模是19个教学班，学生872人。在职教师42名，其中小学高级教师36人，佛山市、顺德区学科带头人、骨干教师共4人。此外，还有一大批教师获得市（区）、镇级优秀教师、优秀班主任、优秀共产党员等荣誉称号。
 学校在上级政府、教育主管部门的关怀下，以“文化引领、提升特色、整体优化”为战略思想，围绕“成就教师精彩人生，为学生终生发展奠基”的办学愿景，塑造优秀团队，打造特色品牌，建设有文化特质的学校。现在，学校新校规划改建工作已经进入全面着手阶段。实现改建后的学校在硬件上将是一所基础设施完备、环境优美，高标准、现代化的学校。

    现因学校发展需要，诚聘小学语文学科优秀教师1人，小学数学学科优秀教师1人，小学英语学科优秀教师1人。
    二、招聘需求

（一）招聘原则：
公开招考、择优录用。

（二）招聘计划：
语文教师1人、数学教师1人、英语教师1人。
（三）应聘条件：

1、拥护中国共产党的领导，热爱教育事业，为人师表，遵纪守法，乐于奉献。

2、普通高等学校应届毕业生（含已办理暂缓就业的2011年、2012年的毕业生）和在职人员（区内在编在册教师不在此列）。
3、应聘人员所学专业与招聘专业必须对口；
4、身体健康，符合教师资格认定体检标准。
（具体要求见顺教【2012】135号文）
三、招聘程序

(一)报名和资格审查。

2013年1月4日前接受报名，逾期不予受理。请应聘者将个人资料装订成册，直接送到或快递（以2013年1月4日前学校收到邮件为准）到学校（广东省佛山市顺德区大良街道良五公路60号五沙小学，邮编：528300）教务处，或将个人资料发送至dlwsxx@163.com。
资料包含： 

（1）应届毕业生：个人简历、毕业证、户口簿复印件、毕业生就业推荐表、学业成绩表、获奖证书、计算机二级以上证书、教师资格证书、身份证复印件及近期小一寸免冠彩色电子照片等。 

（2）在职教师: 个人简历、教师资格证、毕业证、职称证、相关获奖证书及特殊情况说明、户口簿复印件、身份证复印件及近期小一寸免冠彩色电子照片。已婚者提供结婚证、配偶户口本、单位证明、计划生育证明的复印件等。

学校教师招聘工作领导小组负责审查应聘人员的资格，择优确定面试名单，具体面试名单将会提前电话通知，面试时间定于2013年1月8日，其后续事项请应聘者及时在学校网站查询或电话咨询。

 (二)面试。
资格审查合格者（学业成绩优秀者优先考虑），由学校教师招聘工作领导小组电话通知相关人员到学校面试，应聘者到学校面试时需持有户口簿（正本）、学历证明（正本）、职称证明（正本）及相关就业报到证等证明。
1、面试形式与内容

面试形式采用说课（试教）、答辩、教师基本素质考查等形式，考察应聘对象综合素质和能力。

面试主要考察和测评应聘对象的基本素质（包括仪表仪态、教育理念、语言表达能力、思维能力、应变能力、心理素质等）和教育教学能力（包括专业知识、操作技能等）。
2、公布成绩及面试入围名单
面试成绩及面试入围名单将会公布在学校网站（网址：http://wsxx.sdedu.net）“公告”栏，2013年1月16日前相关人员可自行查看面试成绩。
4、学校推荐人员参加顺德区招聘教师统一考试

根据顺德区招聘教师的文件要求，在面试成绩合格的应聘对象中，根据个人面试成绩从高到低排序，同一岗位（学科）招聘职位数只有1人的按照笔试人选数与招聘职位数3：1的比例，推荐参加区教育局组织的2013年教师招聘统一考试。学校教师招聘工作领导小组将电话通知相关人员。
(三)笔试、体检、公示等环节的工作由顺德区教育局统一安排。

(四)录用。

对符合条件的人员，由顺德区教育局通知后，办理毕业生接收手续或调动手续，学校实行聘用，签订聘任合同，享受顺德区内在编公办教师待遇。

四、其他说明情况

1、凡在高等院校学习期间受过院校处分的学生不予以招聘；

2、在招聘过程中作弊或具有弄虚作假行为的，一经查实，决不录用。

3、对符合条件的人员，学校实行聘用，签订聘任合同，试用考察一年，由学校考核领导小组进行考核，考核合格，按程序办理聘任合同续约手续。
本公告解释权归顺德区五沙小学教师招聘工作领导小组。

咨询电话：0757-22803516
顺德区五沙小学
                               2012年12月19日
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