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2013年招聘工作人员计划
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	学历及专业
	年龄
	岗位要求
	 若应聘人员特别优秀可适当增加招聘名额。

	1
	工程造价
	1
	主要负责安装工程或市政园林工程造价控制及相关工程技术管理等工作。
	男
	建筑安装及相近专业
	35周岁以下
	具有专科及以上学历，熟悉建筑安装工程、市政工程造价管理，2年以上工作经验。
	

	2
	建筑工程管理
	1
	主要负责建筑项目管理
	男
	建筑工程及相近专业
	35周岁以下
	具有专科3年或本科2年以上相关工作经验。
	

	3
	园林市政工程管理
	1
	主要负责市政道路及园林绿化施工管理等工作。
	男
	道桥、园林及相近专业
	35周岁以下
	具有专科3年或本科2年以上相关工作经验。
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