附件一：太原理工大学现代科技学院公开招聘岗位及要求
	序号
	部门
	岗位
	人数
	专业
	要求
	备注

	1
	校

医

院
	内科医师
	3
	临床医学
	本科及以上学历、有执业医师资格证
	

	
	
	药剂师
	1
	临床药剂
	本科及以上学历、有执业药师资格证
	

	
	
	司机
	1
	
	具有驾照5年以上

40周岁以下
	

	2
	体

育

学

院
	实验员
	1
	体育
	硕士研究生及以上学历

“985”、“211”学校毕业
	

	
	
	体质监测管理员
	1
	
	
	

	3
	数

学

学

院
	教学科研管理
	2
	教学管理及

相近专业
	硕士研究生及以上学历。有一定的组织协调能力、沟通表达能力和服务意识；具有较强的文字写作能力；能熟练操作计算机，掌握office等办公软件。在校期间担任学生干部者优先。
	

	
	
	行政管理
	1
	汉语言文学、行政管理、社会学及相近专业
	
	

	4
	国有资产管理处
	管理
	1
	
	硕士研究生及以上学历
	

	5
	期

刊

中

心
	编辑
	4
	哲学社会科学专业优先
	硕士研究生及以上学历；一定的科学理论素养和专业文化知识；熟悉一个或多个专业，英语四级水平；热爱编辑工作，愿意献身编辑事业，能够全身心投入并以本职工作为重。
	

	6
	保卫处
	监控中心
	1
	网络管理
	硕士研究生及以上学历。30岁以下，需值夜班。
	

	
	
	消防科
	1
	相关专业
	本科及以上学历。30岁以下，需值夜班。
	

	
	
	治安科
	1
	
	
	

	7
	继续

教育

学院
	研究中心
	2
	成人教育或继续教育相关专业优先
	硕士研究生及以上学历
	

	8
	党

委

宣

传

部
	校报编辑、记者
	2
	文科类专业
	硕士研究生及以上学历。30岁以下，中共党员。具有一定的理论水平和较强的文字写作能力，具备一定的计算机应用能力。热爱新闻写作及管理工作，具有较好的服务意识、较强的组织协调能力和沟通表达能力。
	

	
	
	摄影文字记者
	1
	文科类专业
	硕士研究生及以上学历。30岁以下，中共党员。具有一定的理论水平和较强的文字写作能力，有一定的摄影功底，具备一定的图片处理等应用能力。热爱新闻写作及管理工作，具有较好的服务意识、较强的组织协调能力和沟通表达能力。
	

	9
	新材

料工

程技

术研

究

中心
	办公室人员
	1
	材料、化工、管理、外语类等专业
	硕士研究生及以上学历。30岁以下。英语四级以上，有较强的英语运用能力；熟悉办公软件，普通话标准，五官端正，具有较好的文字功底，懂基本待人接物礼仪；有上进心，执行力强、表达沟通能力强，反应灵敏，性格开朗，待人热诚，工作认真负责，做事耐心细致，有较好的抗压能力。
	

	10
	国

际

合

作

处
	外事管理及翻译
	2
	英语或其它语种专业
	硕士研究生及以上学历。30岁以下。写作能力强。在国外留学一年以上。
	

	11
	经

济

管

理

学

院
	研究生教学秘书
	1
	管理类专业或经济类专业优先
	硕士研究生及以上学历。

熟悉计算机操作、有一定的文字功底。
	

	
	
	本科教学秘书
	1
	
	
	

	
	
	党务行政干事
	1
	
	
	

	
	
	MBA行政秘书
	1
	
	
	

	
	
	实验室实验员
	1
	计算机专业优先
	硕士研究生及以上学历
	

	12
	外

国

语

学

院
	实验室、机房管理
	5
	
	硕士研究生及以上学历。计算机相关专业毕业或有从事计算机管理的相关经验，熟悉计算机管理流程。
	

	
	
	教科办
	1
	
	硕士研究生及以上学历。具有较强的计算机应用能力和文字处理能力。
	

	
	
	党政办、学工办
	1
	
	硕士研究生及以上学历。中共党员。具有较强的计算机应用能力和文字处理能力。
	

	13
	电气动力与工程学院
	重点实验室
	2
	
	硕士研究生及以上学历，211院校毕业，三年以上工作经验，30岁以下。
	

	14
	软件

学院
	计算机教师
	4
	
	硕士研究生及以上学历
	

	15
	机械工程学院
	管理
	1
	机械相关专业

优先
	硕士研究生及以上学历，30岁以下，中共党员优先，有一定的文字写作功底者优先，具有一定的计算机操作能力。
	

	
	
	实验员
	1
	机械相关

专业
	30岁以下，本科及以上学历，有一定的工作经验。
	

	合计
	
	
	45
	
	
	


