附件：

南京市工人文化宫2013年上半年公开招聘工作人员岗位信息表
	序号
	主管
部门
	招聘
单位
	招聘岗位
	招聘人数
	开考比例
	招聘条件
	用人方式
	 考试形式和所占比例
	联系
方式

	
	
	
	岗位名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	
	
	

	1　
	南京市总工会　
	南京市工人文化宫　
	群文管理（音乐）　
	专技　
	1　
	1:3　
	本科及以上
	音乐学、音乐表演、作曲与作曲技术理论、戏剧学
	1、30周岁以下，具有较高的音乐素养和专业理论水平、声乐演唱或器乐演奏技巧及编导、创作能力；具有较强的文字功底及组织协调能力。

2、具有两年以上群众文化工作经验（研究生除外）。
	编内　
	笔试占40%、面试占60%（结构化面试占50%，技能测试占50%）
	　025-84788283
025-84788285

	2　
	南京市总工会　
	南京市工人文化宫　
	群文管理（舞蹈）
	专技　
	1　
	1:3　
	本科及以上　
	舞蹈表演、舞蹈编导、播音与主持艺术、服装与服装设计
	30周岁以下，具有两年以上群众文化工作经验（研究生除外）。
	编内　
	笔试占40%、面试占60%（结构化面试占50%，技能测试占50%）
	　025-84788283
025-84788285

	3　
	南京市总工会
	南京市工人文化宫
	群文管理（体育）　
	专技　
	1　
	1:3　
	本科及以上　
	不限
	1、30周岁以下，具有国家一级及以上运动员资格。

2、具有两年以上群众文化工作经验（研究生除外）。
	编内　
	笔试占40%、面试占60%（结构化面试占50%，技能测试占50%）
	　025-84788283
025-84788285


备注：招聘条件中专业参考省委组织部、省人社厅、省公务员局2013年公布的《江苏省公务员招录考试专业参考目录》。
