附件：
南京市投资促进中心2013年上半年公开招聘工作人员岗位信息表
	序号
	主管
部门
	招聘
单位
	招聘岗位
	招聘
人数
	开考
比例
	招聘条件
	用人
方式
	 考试形式和所占比例
	联系
方式

	
	
	
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他
条件
	
	
	

	1　
	南京市投资促进委员会　
	南京市投资促进中心　
	人力资源管理专员　
	管理　
	　1
	1：5　
	硕士研究生　
	　人力资源管理、人才学、企业管理、工商管理
	　1、具备2年以上从事企事业单位人力资源管理工作经历，熟悉绩效管理工作。

2、适应经常加班及出差。
	编内　
	笔试40％，面试60％（其中结构化面试70%、加试中文写作20%、外语10%）计算总成绩　
	南京市投资促进中心025-84211290
南京市投资促进委员会（人事教育处）

025-84210422




备注：招聘条件中专业参考省委组织部、省人社厅、省公务员局2013年公布的《江苏省公务员招录考试专业参考目录》。
