
附件1：《浙江纺织服装职业技术学院高层次人才招聘计划》
	部门
	拟招聘岗位名称

岗位类别
	岗位等级
	人数
	任职条件

（专业、学历和其它资格条件）
	备注

	纺织学院
	纺织品设计

专业教师
	专技
	7级
	1
	专业：艺术设计（图案设计、纤维艺术设计方向）；
学历学位：硕士研究生、硕士及以上；
其它条件：年龄35岁及以下，本科须是艺术设计专业，有一年及以上在企（事）业单位从事艺术设计工作经历。
	 

	重点实验室
	研发人员
	专技
	7级
	1
	专业：高分子物理与化学、材料科学与工程、纺织科学与工程；
学历学位：研究生硕士、硕士及以上；
职称：副高及以上；

其它条件：年龄35岁及以下，有企业研发工作经历，有正高职称的学历可放宽到本科。
	

	重点实验室
	研发人员
	专技
	7级
	1
	专业：高分子物理与化学、材料科学与工程、纺织科学与工程；
学历学位：博士研究生、博士；

其它条件：年龄35岁以下。
	

	文化研究院
	研究人员
	专技
	 7级
	2
	专业大类：人文社科类（服饰文化研究方向）；
学历学位：博士研究生、博士；
其它条件：年龄35岁以下，有在研人文社科类项目，有副高职称的学历可放宽到硕士研究生。
	

	高教所
	研究人员
	专技
	 7级
	1
	专业：职业教育（职业教育理论、职业教育政策、高职课程开发、比较教育等方向）；

学历学位：博士研究生、博士；
其它条件： 年龄35岁以下，有副高职称的学历可放宽到硕士研究生。
	

	机电轨道
	骨干教师
	专技
	12级
	1
	专业：交通运输大类（城市轨道交通运营管理方向、交通运输规划、管理方向）；
学历学位：硕士研究生、硕士及以上；
其他条件：年龄35岁以下，有三年及以上在轨道交通企（事）业单位工作经历。
	

	机电轨道
	专业主任
	专技
	7级
	1
	专业：交通运输大类；
学历学位：博士研究生、博士；
其他条件：年龄45岁以下，有从事城市轨道交通运营管理的教学或科研经历，有副高职称的学历可放宽到硕士研究生。
	

	机电轨道
	骨干教师
	专技
	12级
	1
	专业：机械电子工程、电子技术、控制科学与工程学科；
学历学位：硕士研究生、硕士及以上；
其他条件：年龄35岁以下，具有从事机电一体化（城市轨道交通方向）专业的教学或科研经历。
	

	机电轨道
	骨干教师
	专技
	7级
	1
	专业：通信工程；
学历学位：博士研究生、博士；
其他条件：年龄35岁以下，有三年及以上从事城市轨道交通通信专业教学或科研经历，有副高职称的学历可放宽到硕士研究生。
	

	机电轨道
	骨干教师
	专技
	12级
	1
	专业：机械电子工程、应用电子；
学历：硕士研究生、硕士及以上；
其他条件：年龄35岁及以下，有三年及以上从事机电一体化（纺织机电）专业教学或科研经历。
	

	信息学院
	专业教师
	专技
	12级
	1
	专业：动漫（二维动漫设计或三维动漫设计方向）；
学历学位：硕士研究生、硕士及以上；
职称：中级以上；
其它条件：年龄35岁及以下，第一学历须本科及以上，有三年及以上在动漫相关类企（事）业单位工作经历。
	

	信息学院
	软件开发
	专技
	12级
	2
	专业：计算机软件开发与应用；
学历学位：硕士研究生、硕士及以上；
职称：中级以上；
其它条件：年龄35岁及以下，第一学历须本科及以上，有三年及以上在软件开发类企（事）业单位工作经历。
	

	艺术学院
	专业主任
或培养对象
	专技
	7级
	1
	专业：建筑室内设计、环境艺术设计；
学历学位：硕士研究生、硕士及以上；
职称：副高以上；
其它条件：年龄45岁及以下，有行业职（执）业资格证书，有高校室内设计、环境艺术设计等专业带头人工作经历。
	

	商学院
	物流专业主任
	专技
	7级
	1
	专业：物流；
学历学位：博士研究生、博士；
其它条件：年龄45岁及以下，有高校物流专业带头人工作经历，有教授职称的学历可放宽到本科。
	

	商学院
	连锁专业
	专技
	12级
	1
	专业：连锁经营；
学历学位：博士研究生、博士；
其它条件：年龄35岁及以下，有三年及以上连锁企业工作经验的可放宽到硕士研究生、硕士。
	

	商学院
	营销专业
	专技
	12级
	1
	专业：营销类；
学历学位：博士研究生、博士；
其它条件：年龄35岁及以下，有三年及以上营销企业工作经验的可放宽到硕士研究生、硕士。
	

	合计
	18
	


注：年龄和工作年限的计算截止时间为公告发布之日；2013年全日制普通高等院校应届毕业生需在2013年9月30日前取得相应的学历、学位。国外学历的报名时须已取得国家教育部认定的学历（学位）证书，专业相近的以所学课程名称为准。

