2013年昆明高新技术产业开发区医务人员招聘公告
2013年，昆明高新区马金铺街道卫生院面向社会公开招聘5名医务人员。现将招聘有关事项公告如下：
一、招聘岗位及条件 

 1、热爱基层卫生事业，品行端正，爱岗敬业，具有良好的医德医风，有强烈的事业心、责任感和奉献精神。

2、专业学历及年龄要求

临床医疗岗位3人：具有临床医学专业本科以上学历，有3年以上临床工作经验，具备岗位所需执业资格，年龄30岁以下。其中，有多年临床工作经验和中级职称的，学历放宽至大专以上，年龄放宽至40岁以下。

疾病预防控制岗位1人：预防医学专业本科应届毕业生或具有3年以上临床工作经验且具备相应执业资格的，学历放宽至大专以上，年龄放宽至35岁以下。
护理岗位1人：要求具有护理专业专科以上学历，具有护士资格证和上岗证，2年以上临床护理工作经验，年龄35岁以下。
2、 程序和要求
1、报名
报名时间：2013年 5月 13日至2013年5 月 31日
          上午8:00-12:00，下午2:00-5:00

报名地点：高新区马金铺卫生院办公楼2楼203室（马金铺办事处马金铺村，昆玉高速路澄江口下高速过马金铺收费站玉溪方向前行500米，从昆明可坐12路到呈贡，再从呈贡坐晋宁中巴车到马金铺）
报名方式：本人携带报名材料到现场进行报名。委托他人报
名的，需出具委托材料。报名材料：

（1）填写报名登记表1份（从昆明高新区网站http://www.kmhnz.gov.cn下载填写）
（2）应聘人员学历证、学位证、身份证、执业资格证书、
职称证书以及各级各类获奖证书原件和复印件（复印件恕不退还）。另提交个人近期证件照2张，同时提供报名登记表电子档。

（3）应聘人员亲笔签名的《2013年昆明高新区公开招聘医务人员报考诚信承诺书》一份。

2、资格审查

由高新区招聘领导小组组织对报名人员资格条件进行审查。条件不符合或发现弄虚作假者取消报考资格。
审查合格人数与招聘岗位数的比例不低于3：1时，进入笔试环节。如低于该比例的，则减少或取消该岗位招聘计划。
3、考试

考试分为笔试、面试两个阶段，均以百分制计算。

笔试（占40%）：笔试实行闭卷考试，委托第三方机构出题、评卷。根据各岗位笔试成绩，由高分到低分，按应聘人员与招聘岗位3:1的比例确定面试人员。进入面试人员自愿放弃的，空缺名额按笔试成绩从高到低依次递补。

面试（占60%）：由相关专家组成岗位考官组进行面试。进入面试人员按抽签序号分别进行。
4、体检

由招聘领导小组统一安排拟录用人员进行体检（参照《云南省公务员录用体检通用标准》执行）。如体检结果不符合相关规定或体检阶段自愿放弃的，按综合成绩从高分到低分依次递补。

5、录用和待遇
根据综合成绩和体检情况，按综合成绩由高分到低分确定拟录用人员名单，并在高新区网站上公示。
一经聘用，按卫生事业单位在编人员管理，执行卫生事业单位岗位绩效工资。
三、其它事项
1、准考证领取、各阶段考试安排、考试成绩等相关信息将通过昆明高新区网站公布，并对相关人员进行短信提醒。

2、联系方式及监督电话：

联系人：李女士     联系电话：15912592435

咨询电话：0871-68155411
监督及投诉电话：（不接受咨询）：0871-68155560
                           昆明高新区人事局
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