
南方医科大学校本部2013年公开招聘管理
人员计划汇总表
	序号
	单位（部门）
	岗位编码
	数量
	招聘条件

	
	
	
	
	

	1
	党政办公室
	GLDZB01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②语言学及应用语言学、汉语言文学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	2
	宣传部
	GLXCB02
	2
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②新闻传播学、语言学及应用语言学、汉语言文学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④有相关工作经验者优先。

	3
	发展规划处
	GLFGC01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②医学、公共管理专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	4
	人事处
	GLRSC01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②人力资源管理专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	5
	教务处
	GLJWC02
	2
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②高等教育学、教育学原理、课程与教学论、社会医学与卫生事业管理、教育经济与管理专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	6
	国有资产管理处
	GLGZC02
	2
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②会计学、财务管理、统计学、产业经济学、经济法学、计算机软件与理论专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	7
	财务处
	GLCWC02
	2
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②会计学、财务管理专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④本科为会计学、财务管理、计算机等专业优先。

	8
	科技处
	GLKJC02
	2
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②医学、社会医学与卫生事业管理专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	9
	国际交流与合作处
	GLJLC01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②医学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④英语水平较高，能够熟练准确应用英语写作和翻译。

⑤具有管理工作或海外留学经历者优先。

	10
	设备与实验室管理处
	GLSBC01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②生物医学工程、临床医学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④具有良好计算机网络管理、公文处理和语言文字表达能力。

	11
	审计处
	GLSJC01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②会计学、土木工程、审计学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④具有工程建筑或财务工作经历，取得工程技术、财务、审计专业职称者优先。

	12
	产业管理处
	GLCYC01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②企业管理专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④英语水平较高，口语流利。

	13
	国际教育学院
	GLGJY01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②法语语言文学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④有法语国家留学经历者优先。

	14
	生物医学工程学院
	GLYGY01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②生物医学工程、电子科学与技术、计算机科学与技术专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。

	15
	药学院
	GLYXY01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②医学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④有药学专业背景及科研管理工作经验优先。

	16
	公共卫生与热带医学学院
	GLGWY01
	1
	①硕士研究生及以上学历（学位）。

②公共卫生与预防医学专业。

③硕士研究生毕业30周岁以下、博士研究生毕业35周岁以下。
④有一定的管理工作经验和写作基础。

	17
	专职辅导员
	GLFDY16
	16
	①硕士研究生以上学历（学位）。

②思想政治教育及医学、教育学、心理学、管理学、文学、哲学等相关专业毕业生优先。

③硕士研究生毕业28周岁以下、博士研究生毕业30周岁以下。

④中共党员。


注：①以上学历要求第一学历必须是国民教育系列全日制本科，所获得国外大学学位必须取得国家教育部认证。
②招聘岗位均为九级及以下管理岗。

③时间计算到：2013年6月30日。

④所有岗位，应届毕业生的年龄不受限制。
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