安阳师范学院公开招聘教师方案
根据《关于省直事业单位招聘工作人员有关具体问题的通知》（豫人社[2010]99号）及《关于省属大中专学校公开招聘人员的试行意见》（教人[2008]114号）等文件精神，经批准，我校拟面向社会招聘57名教师。

一、招聘单位、岗位及人数

根据我校教师岗位空缺情况和学校发展需要，招聘42名博士、15名硕士，详见附件《安阳师范学院公开招聘教师一览表》。

二、招聘条件

（一）具有中华人民共和国国籍;
（二）遵纪守法，品行端正，具有良好的职业道德；

（三）具有履行岗位职责所需的文化程度、知识、能力或技能；

（四）具有正常履行职责的身体条件；

（五）择业期（包括2013年应届毕业生）内的普通高校毕业生；

（六）岗位所需的专业和其他条件（详见附件《安阳师范学院公开招聘教师一览表》）。

三、招聘工作程序

（一）公布招聘信息

本次招聘方案经省人力资源和社会保障厅审核备案后，分别在河南省人力资源和社会保障厅（网址http://www.ha.hrss.gov.cn/）、河南省教育厅（网址http://www.haedu.gov.cn/）、河南省毕业生就业信息网（网址http://hnbys.haedu.gov.cn）和安阳师范学院网站（填写网站地址）发布招聘信息，发布时间为2013年7月23日至8月2日。

（二）报名和资格审查

报名和资格审查工作由我校人事处负责组织实施，应聘人员有需要咨询的，请直接与人事处联系。

联系人：吕老师、李老师
联系电话：0372-2900101
为方便应聘者报名，提高公开招聘工作效率，报名采用网上报名方式，请登录http://zhaopin.haedu.cn/，进入“河南省教育厅省属大中专学校教师招聘报名系统”进行报名，报名时间为2013年7月25日至2013年8月2日。报名成功后务必牢记登陆密码，应聘者可凭此密码登陆招聘系统查询个人相关信息。
郑重提示：资格审查通过的应聘者要关注应聘学校的网站，了解应聘学校有关招聘信息和要求，按学校要求携带本人身份证、学历、学位证书原件及相关材料（2013年毕业生应携带毕业生就业推荐表），参加学校的招聘。具体要求以各应聘学校通知为准。
符合报名资格审查合格人数与各招聘岗位拟招聘人数比例不低于3:1，对于一些低于3:1的专业，相应缩减该招聘岗位人数，直至取消该岗位招聘。

（三）考试

考试包括笔试、面试（试讲和实际操作等），均为百分制。在省教育厅指导下，由我校具体组织实施。博士研究生应聘博士岗位的可不参加笔试，直接进入面试。我校将在学校网站公布考试的相关信息，包括考试的时间、地点、范围、评分标准、权重、成绩等，并及时将成绩录入招聘系统。应聘者及时登录学校网站查询相关考试信息。

（1）笔试。硕士研究生应参加学校组织的笔试，笔试内容为应聘岗位所需的专业基础知识，主要测评竟聘者适应岗位要求的知识水平和业务素质。笔试满分100分，笔试以闭卷方式进行，在省教育厅指导下，由我校具体组织实施。笔试成绩及排名在笔试结束后一周内在我校网站上公布。

（2）面试（试讲、实际操作等）。面试满分100分。面试人选根据笔试成绩，按各岗位拟招聘人数职位3:1的比例从高分到低分确定。通过资格审查的博士研究生直接进入面试。面试内容为本专业领域的基础理论、基本知识和基本技能，面试方式采取试讲、实际操作等多种方式进行，主要考核应聘人员的专业技术水平、语言表达能力、分析判断能力等方面的综合素质。

试讲主要考察应聘者科研、教学组织、逻辑思维和归纳概括能力及板书、课件制作水平等。

面试、试讲结束的当天在我校网站公布成绩及排名。

（3）考试总成绩=笔试成绩×30%+面试成绩×70%。

报考博士岗位的博士研究生，面试成绩等于考试总成绩。

（四）体检和考核

体检工作由我校组织实施，体检人员根据考试总成绩，按拟招聘岗位人数1:1比例从高分到低分确定，最后一名考试成绩相同的，进行面试加试。体检人员名单在我校网站公布。体检标准参照《河南省申请教师资格人员体检标准及方法（试行）》（豫教人[2003]27号）。如体检出现不合格者，可按报考同一招聘岗位从高分到低分的顺序依次递补。体检合格人员由我校对其思想政治表现、道德品质等进行考察。对有违纪违规记录、以及其他不符合应聘条件的人员，经核实取消应聘资格。

（五）拟聘人员公示

体检考察合格人员即为拟聘用人员。拟聘用人员名单要在招聘结束后上报省教育厅，经省人力资源和社会保障厅审核后，分别在省人力资源和社会保障厅、省教育厅及安阳师范学院网站公示，公示期为七个工作日。

（六）公开招聘时限

本次公开招聘自网上报名结束之日起，时限两个月。

四、聘用

经公示无异议的人员，依据《河南省人力资源与社会保障厅省直事业单位聘用人员通知》办理相关手续，其工资待遇按安阳师范学院有关规定执行。对2013年毕业生，待毕业后取得相应毕业证、学位证后，再办理聘用手续。

五、纪律与监督

学校设立公开招聘工作纪检组。

纪检组将负责监督公开招聘全过程，对举报和申诉进行调查查处。对弄虚作假，在考核过程中作弊的应聘人员，一经查实，将取消其应聘资格，并报省教育厅按相应管理规定处理。对违反公开招聘纪律的工作人员，视情节轻重，给予相应的处理。

 六、其他事项

公开报名开始后，我校将在校园网上及时发布相关工作安排时间及要求，请所有应聘人员随时关注我校网站，以免时间延误。

咨询电话：0372-2900101(安阳师范学院)

监督电话：0371-69691975（省教育厅人事处）

          0371-69690289（省人社厅事业单位人事管理处）

  附件：安阳师范学院公开招聘教师一览表 

安阳师范学院
2013年6月21日
	安阳师范学院公开招聘教师一览表

	序号
	岗  位
	招 聘 专 业
	招聘
人数
	学 历 要 求

	招聘单位： 安阳师范学院      （普通全日制博士毕业生 42人，普通全日制硕士毕业生15人，共57人）

	1
	专业技术岗位
	语言学（文字学或音韵学或训诂学）
	2
	普通高等教育博士毕业生

	2
	专业技术岗位
	中国古代文学（或现当代文学）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	3
	专业技术岗位
	文艺学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	4
	专业技术岗位
	法学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	5
	专业技术岗位
	公共管理（公共管理与公共政策、公共部门人力资源管理）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	6
	专业技术岗位
	马克思主义伦理学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	7
	专业技术岗位
	中国古代史（殷商方向）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	8
	专业技术岗位
	中国近代史（北洋方向）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	9
	专业技术岗位
	考古学（殷商或魏晋南北朝）
	2
	普通高等教育博士毕业生

	10
	专业技术岗位
	英语
	2
	普通高等教育博士毕业生

	11
	专业技术岗位
	基础数学（代数方向）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	12
	专业技术岗位
	计算数学或运筹与控制
	1
	普通高等教育博士毕业生

	13
	专业技术岗位
	统计学（宏观经济统计与数量经济方向）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	14
	专业技术岗位
	应用数学（复杂网络、交通优化、图论算法）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	15
	专业技术岗位
	计算机应用技术
	1
	普通高等教育博士毕业生

	16
	专业技术岗位
	计算机软件与理论或软件工程
	1
	普通高等教育博士毕业生

	17
	专业技术岗位
	计算机系统结构
	1
	普通高等教育博士毕业生

	18
	专业技术岗位
	信息管理与信息系统
	1
	普通高等教育博士毕业生

	19
	专业技术岗位
	分析化学（生物化学分析和生物传感器开发）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	20
	专业技术岗位
	无机化学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	21
	专业技术岗位
	有机化学（有机合成化学、金属有机化学）
	2
	普通高等教育博士毕业生

	22
	专业技术岗位
	民族传统体育、体育心理学、球类
	1
	普通高等教育博士毕业生

	23
	专业技术岗位
	自然地理
	1
	普通高等教育博士毕业生

	24
	专业技术岗位
	地理信息系统（GIS和RS应用）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	25
	专业技术岗位
	教育学原理
	1
	普通高等教育博士毕业生

	26
	专业技术岗位
	心理学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	27
	专业技术岗位
	材料学（计算材料物理）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	28
	专业技术岗位
	光学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	29
	专业技术岗位
	电气工程（无线电能传输方向）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	30
	专业技术岗位
	教育技术学、广播电视编导、数字媒体或新闻学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	31
	专业技术岗位
	人力资源管理、会计学、财务管理
	1
	普通高等教育博士毕业生

	32
	专业技术岗位
	产业经济学、技术经济管理（技术创新及知识管理方向）
	1
	普通高等教育博士毕业生

	33
	专业技术岗位
	岩土工程、结构工程、工程力学
	2
	普通高等教育博士毕业生

	34
	专业技术岗位
	建筑设计及其理论、建筑历史与理论、建筑技术科学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	35
	专业技术岗位
	经济学（金融或国贸方向）、国际经济与贸易、物流管理
	1
	普通高等教育博士毕业生

	36
	专业技术岗位
	思想政治教育或马克思主义中国化研究、马克思主义哲学
	1
	普通高等教育博士毕业生

	37
	专业技术岗位
	计算机
	1
	普通高等教育博士毕业生

	38
	专业技术岗位
	音乐学（钢琴演奏与教学方向）
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	39
	专业技术岗位
	国画
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	40
	专业技术岗位
	美术学
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，有教学经验

	41
	专业技术岗位
	体育教育
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	42
	专业技术岗位
	新闻学（大众传播学方向）
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	43
	专业技术岗位
	工程管理（道路与铁道工程方向）
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	44
	专业技术岗位
	国际贸易学（贸易物流方向）
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	45
	专业技术岗位
	国际关系（国际政治经济学方向）
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	46
	专业技术岗位
	马克思主义基本原理
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	47
	专业技术岗位
	社会学
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	48
	专业技术岗位
	心理学
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	49
	专业技术岗位
	汉语国际教育
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，第一学历为普通高等教育本科，本、硕阶段所学专业（方向）相同或相近，30周岁以下（1983年7月1日以后出生）

	50
	专业技术岗位
	科技经营学
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，30周岁以下（1983年7月1日以后出生），具有海外教育背景

	51
	专业技术岗位
	会计工商管理
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生30周岁以下（1983年7月1日以后出生），具有海外教育背景

	52
	专业技术岗位
	金融经济学
	1
	普通高等教育硕士及以上毕业生，30周岁以下（1983年7月1日以后出生），具有海外教育背景


