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广东省工业贸易职业技术学校2013年招聘专业技术人员岗位表

	岗位类别
	岗位代码
	招聘岗位
	本科专业要求
	硕士专业

要求
	人数
	招聘
对象
	学历学位
	具体条件

	专任教师岗（专业技术岗位）
	001
	模具专业教师
	材料成型及控制工程
	材料科学与工程
	1
	2013年应届毕业生（含暂缓就业）或社会人员
	全日制本科

（学士）以上
	1.胜任中职学校模具专业教学与实训指导工作；2.社会人员具有相关专业技术工作经历2年以上，年龄≤30周岁。

	
	
	
	
	机械工程
	
	
	
	

	
	002
	机电专业教师
	机电技术教育
	机械工程
	1
	社会人员
	全日制本科

（学士）以上
	1.胜任中职学校机电专业机械类课程的教学与实训指导工作；2.具有相关专业技术工作经历2年以上；3.年龄≤30周岁。

	
	
	
	机械设计制造及其自动化
	
	
	
	
	

	
	
	
	机械工程及自动化
	
	
	
	
	

	
	003
	汽修专业教师
	车辆工程
	交通运输工程
	2
	社会人员
	全日制本科

（学士）以上
	1.胜任中职学校汽修专业教学及实训指导工作，熟练掌握汽车维修技能；2.具有相关专业技术工作经历2年以上；3.年龄≤30周岁。

	
	
	
	交通运输
	
	
	
	
	

	
	
	
	汽车维修工程教育
	
	
	
	
	

	
	004
	计算机专业教师
	计算机科学与技术
	计算机科学与技术
	1
	社会人员
	全日制本科

（学士）以上
	1. 胜任中职学校计算机专业教学与实训指导工作；2.熟练进行网页制作、影视拍摄编辑与后期处理以及多媒体教学软件制作；3.具有相关专业技术工作经历2年以上；4.年龄≤30周岁。

	
	
	
	教育技术学
	
	
	
	
	

	
	005
	管理学教师
	行政管理
	管理学
	1
	社会人员
	全日制本科

（学士）以上
	1.胜任中职学校管理类课程的教学工作；2. 具有相关专业技术工作经历2年以上；3.年龄≤30周岁

	教学辅助岗（专业技术岗位）
	006
	档案管理员
	图书档案学类
	图书情报与档案管理
	1
	2013年应届毕业生（含暂缓就业）
	全日制本科

（学士）以上
	1. 胜任学校档案管理工作；2.具有较好的语言表达及公文写作能力；3.熟练运用办公软件，逻辑能力强。

	
	007
	职业教育研究员
	
	教育学

（职业教育方向）
	1
	2013年应届毕业生（含暂缓就业）
	全日制研究生（硕士）以上
	1.熟悉职业教育教学规律和学校管理； 2.具有较强的创新意识和研究能力。

	
	008
	网络管理技术员
	网络工程
	计算机科学与技术
	1
	社会人员
	全日制本科

（学士）以上
	1.熟悉网页设计、制作及网站建设、开发；2.熟悉网络维护工作；3.具有相关专业技术工作经历2年以上；4.年龄≤30周岁。

	
	
	
	计算机科学与技术
	
	
	
	
	


备注：所学专业与报考岗位专业要求必须一致。
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