
安徽省淮北市2013年公开招聘教师公告（十）
根据《安徽省淮北市2013年公开招聘教师公告》，对因考核不合格或自动放弃而出现岗位空缺的，在同岗位面试入围人选中，按总成绩由高到低依次等额递补一次。现将递补考生名单予以公布（见附件），递补考生于8月21日工作时间携带本人身份证、面试通知书到市教育局组织人事科领取体检通知书，同时依据《淮北市2013年公开招聘教师考核办法》，提交个人档案和有关证明材料。逾期不到者，视为放弃。
淮北市2013年公开招聘教师工作组
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