普陀区交通管理中心招聘派遣人员信息表             2013年9月

	序号
	招聘岗位
	岗位要求
	年龄
	学历
	户籍
	性别
	招聘

人数
	月薪资

	
	
	
	
	职称
	
	
	
	

	1
	工程配建

管理
	熟悉建筑工程管理，能审核工程图纸，2年以上相关工作经历
	30周岁以下
	本科
	本市常住户口、非农业人员
	不限
	1
	根据区财政局相关标准发放

	
	
	
	
	初、中级

（工程）
	
	
	
	

	2
	静态交通

管理
	熟悉公共停车场库、道路停车管理及相关信息统计工作
	30周岁以下
	本科（交通、信息专业优先）
	本市常住户口、非农业人员
	不限
	2
	根据区财政局相关标准发放

	3
	动态交通

管理
	熟悉公共交通网线优化、站点设备设施维护
	30周岁以下
	本科

（交通专业优先）
	本市常住户口、非农业人员
	不限
	1
	根据区财政局相关标准发放

	4
	行政执法


	具备行政法律知识，有2年以上相关行政管理岗位工作经历
	30周岁以下
	本科

（法律专业优先）
	本市常住户口、非农业人员
	不限
	1
	根据区财政局相关标准发放

	5
	办公室

文秘
	有行政办公室和文秘、档案管理工作经验，具备较强的文书写作能力，能熟练使用办公软件
	30周岁以下
	本科

含应届（中文、文秘专业优先）


	本市常住户口、非农业人员
	不限
	1
	根据区财政局相关标准发放


