附件：

南京市市级机关事务管理局所属事业单位2013年下半年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管
部门
	招聘
单位
	招聘岗位
	招聘
人数
	开考
比例
	招聘条件
	用人
方式
	 考试形式和所占比例
	联系
方式

	
	
	
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他
条件
	
	
	

	1　
	南京市市级机关事务管理局
	南京市市级机关物业管理服务中心
	物业管理项目经理
	管理岗
	1
	1:3
	大专及以上
	物业管理、物业设施管理、机电一体化、制冷与空调技术、电梯维护与管理等相关专业
	持有《物业管理经理上岗证》，具有3年以上物业行业从业经历。
	编内
	笔试30%，面试70%（专业测试占50%，结构化面试占50%）。
	　83638610

	序号
	主管
部门
	招聘
单位
	招聘岗位
	招聘
人数
	开考
比例
	招聘条件
	用人
方式
	 考试形式和所占比例
	联系
方式

	
	
	
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他
条件
	
	
	

	2　
	南京市市级机关事务管理局
	南京市市级机关幼儿园
	幼儿

教师
	专技岗
	5
	1:3
	大专及以上
	学前

教育
	30周岁以下（1982年10月31日以后出生），具有幼儿教师资格证书，具有3年以上幼儿园教师工作经历，具有较强的教学基本功和教育科研能力，普通话水平二级甲等。获得市、区级优秀青年教师或学科带头人称号的年龄可以放宽至35周岁（1977年10月31日以后出生）。南京市户籍。
	编内
	笔试30%（综合知识与能力素质笔试占30%，专业加试占70%），面试70%（专业测试占60%，技能操作占40%）。
	　83611560


备注：招聘条件中专业参考省委组织部、省人社厅、省公务员局2013年公布的《江苏省公务员招录考试专业参考目录》。
