附件：

南京仲裁委员会办公2013年下半年公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管
部门
	招聘
单位
	招聘岗位
	招聘
人数
	开考
比例
	招聘条件
	用人
方式
	 考试形式和所占比例
	联系
方式

	
	
	
	岗位
名称
	岗位
类别
	
	
	学历
	专业
	其他
条件
	
	
	

	1　
	南京仲裁委员会办公室
	南京仲裁委员会办公室
	立案秘书　
	管理岗
	2
	1：3　
	本科及以上
	法学、知识产权、律师、民商法
	30周岁以下，取得相应学位，两年以上法律专业工作经验，通过国家司法考试或具备计算机软件维护、网络管理等特长者为佳
	编内　
	笔试占40%、面试占60%
	　杨义：84721676


备注：招聘条件中专业参考省委组织部、省人社厅、省公务员局2013年公布的《江苏省公务员招录考试专业参考目录》。
