四川省事业单位公开考核招聘工作人员审批花名册
（报送时间：2012年12月28日）

招聘方式：直接考核招聘
	序号
	拟聘人员

姓名
	招聘岗位及主要要求
	公共科

目笔试

成绩
	专业

笔试

成绩
	笔试科目折算比例
	笔试

总成绩
	
	笔试

总成绩

排名
	面试

总成绩
	笔试面试折算比例
	考试

总成绩
	拟聘岗位排名名次
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	加分
	
	
	
	
	
	

	
	
	岗位名称
	人数
	学历要求
	专业要求
	年龄要求
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	郑茗月
	教师
	1
	硕士

研究生
	英语
	2012年应届毕业生
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	用人单位意见（章）：

考核合格，同意聘用。
2012 年12月18日
	主管部门审核意见（章）：

年　　月　　日
	事业单位公开招聘工作综合管理部门意见（章）： 

年　　月　　日


注：①本表一式三份，分别由审核确认机关、招聘主管部门和招聘单位归档；②表名空白处请根据招聘方式填写“公开考试”或“直接考核”字样；
③直接考核招聘的，可不填写本表相关成绩栏内容。
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