黑龙江省社会科学院2014年上半年公开招聘人员计划表
	招聘单位规范名称
	招聘岗位名称
	招聘数量
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	其它
	
	

	黑龙江省

社会科学院
	哲学与文化研究所科研岗位A
	1
	博士
	中国哲学
	有与岗位专业相关的高级职称可放宽至45岁
	综合评估、面试
	侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	哲学与文化研究所科研岗位B
	1
	博士
	外国哲学
	有与岗位专业相关的高级职称可放宽至45岁
	综合评估、面试
	侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	历史研究所
科研岗位A
	1
	博士
	中国古代史、中国近现代史
	有与岗位专业相关的高级职称可放宽至45岁
	综合评估、面试
	日语熟练掌握应用，加试日语；侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	历史研究所
科研岗位B
	1
	博士
	历史、文学、俄语、哲学、政治学、经济学、社会学
	有与岗位专业相关的高级职称可放宽至45岁
	综合评估、面试
	俄语熟练掌握应用，加试俄语；侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	俄罗斯研究所

科研岗位A
	1
	统招硕士
以上
	英语语言文学
	
	综合评估、笔试、面试
	英语专业八级，加试英语；侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	俄罗斯研究所

科研岗位B
	2
	统招硕士
以上
	俄语语言文学
	
	综合评估、笔试、面试
	俄语专业八级，加试俄语（未来研究方向为经济、历史、法律）；侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	东北亚研究所

科研岗位
	1
	博士
	世界经济、国际关系、国际政治
	有与岗位专业相关的高级职称可放宽至45岁
	综合评估、面试
	英语、日语、蒙语、俄语加试外语；侧重科研成果

	黑龙江省

社会科学院
	研究生学院

科研岗位
	1
	统招硕士
	中国语言文学、科学社会主义
	
	综合评估、笔试、面试
	侧重教学管理经验

	黑龙江省

社会科学院
	文献信息中心

科研岗位
	2
	统招硕士
	中国语言文学、政治学理论
	
	综合评估、笔试、面试
	侧重科研成果


