广州番禺职业技术学院2014年度高层次人才（博士/高级职称）公开招聘岗位条件
	序号
	岗位
	数量
	条件
	专业代码

	1
	外语外贸学院院长
	1
	1．本科为全日制英语类专业、硕士为英语类或国际贸易类专业；

2．具有高校教师资格证，正高职称；
3．有2年以上相关教学管理工作经历。
	本0502（外国语言文学类）；硕0502（外国语言文学类）、020206(国际贸易学)

	2
	高职教育研究
	2
	1．教育经济与管理专业、职业技术教育学专业或高等教育学专业博士毕业，具有教育学或管理学博士学位；

2．应届博士毕业生年龄不超过35周岁；
	博047101(教育经济与管理)、040108(职业技术教育学)、040106(高等教育学)

	3
	产学研管理
	1
	1．理工类专业硕士研究生或以上学历（本科亦为全日制）和副高及以上职称；
2．有企业工作经历、产学研管理或科研项目管理工作经历。
	硕07(理学)、08(工学)

	4
	教育教学质量评估研究与管理
	1
	本科起点的高等教育学或职业技术教育学专业博士毕业生。
	博040106(高等教育学)、040108(职业技术教育学)

	5
	金融专业骨干教师
	2
	 具有博士学位，其中本科为全日制金融学类专业毕业，硕士和博士为经济学或管理学专业。
	本0203(金融学类)；研02(经济学)、120201(会计学)、120202(企业管理)

	6
	会计专业骨干教师
	3
	具有硕士学位及副高及以上职称；或具有博士学位。其中本科为全日制会计学、财务管理、审计学专业，硕士和博士为经济学或管理学专业。
	本120204(财务管理)、120203K(会计学)、120207(审计学)；研020202(区域经济学)、020203(财政学)、020204(金融学)、020205(产业经济学)、120201(会计学)、120202(企业管理)

	7
	电子商务专业骨干教师
	1
	1．具有计算机类专业硕士学位和副高及以上职称；

2．具备5年以上高职院校从教经验；具有电子商务专业教学经验。
	硕0775(计算机科学与技术)、0812(计算机科学与技术)、085211(计算机技术)

	8
	连锁经营管理专业骨干教师
	1
	1．具有工商管理类专业硕士学位和管理类副高及以上职称；

2．具有三年以上高职院校连锁经营管理或市场营销从教经验，具有美容、化妆品行业企业经验者优先。
	硕1201(管理科学与工程)、120202(企业管理)、1251(工商管理)

	9
	电气自动化和应用电子技术专业骨干教师
	2
	1．控制理论与控制工程或检测技术与自动化装置的博士研究生，其中本科、硕士、博士所学专业相近；

2．有企业工作经历者优先。
	博081101(控制理论与控制工程)、081102(检测技术与自动化装置)

	10
	机器人方向骨干教师
	2
	1．机械电子工程或机械设计及理论专业的博士研究生，主要研究方向为机器人技术及应用，本、硕专业与博士专业相近或相关；

2．有企业工作经历者优先。
	博080202(机械电子工程)、080203(机械设计及理论)

	11
	工业设计类专业骨干教师
	1
	1．机械设计及理论专业或相关专业的博士研究生，主要研究方向为工业设计，本科为全日制工业设计或机械工程专业，硕士为设计学专业或工业设计工程专业；
2．有企业工作经历者优先。
	本080205(工业设计)、080201(机械工程)；博080203(机械设计及理论)；硕0872(设计学)、085237(工业设计工程)

	12
	建筑工程技术专业骨干教师
	1
	全日制土木工程类专业硕士研究生和副高及以上职称；
	硕0814(土木工程)

	13
	市政工程技术专业骨干教师
	1
	供热、供燃气、通风及空调工程专业博士研究生学历并取得博士学位，其中本科为全日制建筑环境与能源应用工程专业；
	本081002(建筑环境与能源应用工程)；博081404(供热、供燃气、通风及空调工程)

	14
	建筑设计技术专业方向骨干教师
	1
	1.全日制建筑学类专业硕士研究生和副高及以上职称；或全日制博士生；

2.熟悉设计工作及建筑工程设计流程，精通autocad 、3dmax、sketchup天正等专业软件，能胜任建筑设计技术专业课程教学的优先。
	研0813(建筑学)

	15
	计算机应用技术专业（互动媒体技术）骨干教师
	1
	1．计算机应用技术、计算机软件与理论专业或教育技术学专业博士毕业生（本科、硕士均为全日制）；或者具有以上相关专业的硕士学位和副高职称；

2．有实际项目开发经验，熟悉多媒体技术、数字媒体技术、图像处理技术，有相关科研项目研发能力，对游戏开发有特长或有兴趣，有数字媒体技术相关职业资格证书者优先，有企业工作经历或境外学习工作经历者优先。
	博077503(计算机应用技术)、077502(计算机软件与理论)、078401(教育技术学)

	16
	装潢艺术设计专业（广告文案、广告策划方向）骨干教师
	1
	1．设计学、美术学等相关专业博士研究生，或具有以上相关专业硕士学位和副高及以上职称；

2．具有广告文案、广告策划相关专业工作经历和教学经历优先。
	研1305(设计学)、1304(美术学)

	17
	艺术设计专业（时尚品设计方向）骨干教师
	1
	1．设计学、美术学等相关专业博士研究生，或具有以上相关专业硕士学位和副高及以上职称；

2．具有时尚品设计相关专业工作经历和教学经历优先。
	研1305(设计学)、1304(美术学)

	18
	皮具设计专业（服装工程、皮革材料方向）骨干教师
	1
	1．服装设计与工程、皮革化学工程等相关专业博士研究生，或具有以上相关专业硕士学位和副高及以上职称；

2．具有服装与皮革相关专业工作经历和教学经历优先。
	研082104(服装设计与工程)、082204(皮革化学与工程)

	19
	产品设计专业（产品工程、产品结构方向）骨干教师
	1
	1．设计学、美术学等相关专业博士研究生，或具有工业设计相关专业硕士学位和副高及以上职称；

2．具有产品工程和产品结构相关专业工作经历和教学经历优先。
	博0872(设计学)、1304(美术学)；硕085237(工业设计工程)

	20
	英语类专业骨干教师
	1
	1．英语类博士研究生，其中本科为全日制英语、商务英语或翻译等英语类专业；

2．教研和科研能力突出者优先。
	本050201(英语)、050262(商务英语)、050261(翻译)；博0502(外国语言文学)

	21
	商务英语专业骨干教师
	1
	1．全日制硕士研究生和副高级及以上职称，其中本科为全日制英语、商务英语、翻译等英语类专业；

2．有主持精品课程建设或市级以上科研课题经验，具有国际贸易学专业学位，或有专业相关企业工作经验和校企合作经验者优先。
	本050201(英语)、050262(商务英语)、050261(翻译)

	22
	国际贸易专业骨干教师
	1
	1．全日制硕士研究生和副高级及以上职称，其中本科为全日制国际经济与贸易专业；

2．有主持精品课程建设或市级以上科研课题经验，具有英语类专业硕士学位，或有专业相关企业工作经验和校企合作经验者优先。
	本020401(国际经济与贸易)

	23
	珠宝鉴定与营销专业骨干教师
	1
	1．矿物学、岩石学、矿床学专业硕士研究生和副高及以上职称；
2．熟悉珠宝首饰鉴定及检测工作，具有珠宝玉石质检师资格证书和国家注册资产评估师（珠宝）证书者优先；
	硕070901(矿物学、岩石学、矿床学)

	24
	人文素质课骨干教师
	1
	1．中国哲学、美学、民俗学专业的全日制博士研究生，或硕士研究生和副高及以上职称。

2．能胜任高职院校人文素质课程教学、开发和建工作，并具有较强的相关科研能力优先。
	博010102(中国哲学)、010106(美学)、030304(民俗学)

	25
	社会工作专业骨干教师
	1
	1．社会学、社会工作专业的全日制博士研究生；或具有硕士研究生和副教授及以上职称；

2．持有社会工作中级及以上职业资格证书。
	研030301(社会学)、0352(社会工作)


合计：25个岗位，31人
说明：条件中提到的大学本科和硕士、博士研究生所学专业的代码依照《普通高等学校本科专业目录(2012年)》和《2013年研究生招生学科、专业代码册》执行
1

