附件1

四川文化产业职业学院 

公开考核招聘工作人员岗位说明表

	招聘

人数
	考核招聘岗位名称
	考核招聘条件

	
	
	年龄要求
	学历、学位或职称要求
	专业要求
	备注

	5
	文化综合类专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	中国语言文学类专业、中国近现代史专业
	

	4
	会计与审计类专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	会计学、审计学
	

	3
	艺术设计类专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	艺术学、美术学、设计艺术学、编辑出版学、印刷工程、包装工程
	

	3
	文化传播类专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	新闻学、传播学、情报学、公安情报学、社会学、会展技术与艺术、统计学、经济学、企业管理、传媒经济学、网络工程
	

	2
	文化旅游类专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	会展经济与管理、旅游管理、民俗学、企业管理
	

	2
	英语专业专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	英语语言文学
	

	2
	体育专业专职教师

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	体育教育
	

	2
	电教技术人员

（四级及以下专业技术岗位）
	50岁及以下

（1964年1月1日及以后出生）
	具有博士学位或副高级以上专业技术职称
	教育技术学、应用电子技术教育、计算机科学与技术、计算机系统结构、计算机应用技术、网络工程
	


