附件1

大涌镇事业单位公开招聘工作人员岗位一览表
	事业单位
	招聘岗位
	岗位   类别
	岗位代码
	岗位职责
	招聘   人数
	岗位资格条件

	流动党员管理服务中心
	办事员
	管理岗位
	20140101001
	负责流动党员管理和信息系统建设工作
	1
	30周岁以下，中共党员,全日制本科以上学历，学士以上学位，计算机科学与技术专业或信息工程专业，5年以上基层党务工作经历或信息系统建设工作经历，普通话和粤语流利。

	宣传文体服务中心
	办事员
	管理岗位
	20140101002
	从事采访、宣传和文秘写作工作
	1
	40周岁以下，全日制大专以上学历，新闻专业或新闻采编与制作专业，有编辑或记者从业资格证及在基层宣传部门工作经历，5年以上新闻工作经历，曾在地市级以上报刊、杂志发表新闻或文学作品，普通话和粤语流利。

	农业服务中心
	技术员
	专业技术岗位
	20140102001
	从事水产养殖技术普及、水产品推广及农产品检测等工作。
	1
	35周岁以下，全日制本科以上学历，水产养殖或生物技术专业，2年以上农产品检测工作经验 ，需长期从事野外作业，适合男性。

	城乡建设服务中心
	工程管理员
	专业技术岗位
	20140102002
	从事镇内建设用地规划、造价等相关业务工作。
	2
	45周岁以下，全日制大专以上学历， 5年以上基层工作经验，有建筑施工助理工程师以上职称或有造价员证，普通话和粤语流利。

	
	办事员
	管理岗位
	20140101003
	从事镇内城建档案以及办公室等相关业务工作。
	1
	30周岁以下，大专以上学历，1年以上基层城建档案管理工作经验，有中级以上计算机操作员资格证，普通话和粤语流利。

	土地房屋征收中心
	办事员
	管理岗位
	20140101004
	主要负责财务、审计及后勤工作。
	1
	40周岁以下，大专以上学历，会计与审计专业或经济管理专业，有会计从业资格证和审计证，5年以上基层财务工作经历或审计工作经历。

	
	办事员
	管理岗位
	20140101005
	负责单位行政管理工作，承担资料整理以及协调相关业务部门关系；开展土地房屋征收经济补偿、安置纠纷调解工作；组织开展土地房屋征收前的社会稳定风险评估工作。
	2
	35周岁以下，大专以上学历，行政管理专业或法学专业；有调解和处理突发事件工作经历，5年以上基层工作经历；具备良好沟通协调能力；普通话和粤语流利，语言表达清晰，心理承受能力强；需户外工作，随时执行加班任务，适合男性。


	事业单位
	招聘岗位
	岗位   类别
	岗位代码
	岗位职责
	招聘   人数
	岗位资格条件

	卫生与计划生育服务中心
	档案管理员
	专业技术岗位
	20140102003
	从事档案管理工作
	1
	40周岁以下，全日制大专以上学历， 5年以上基层档案管理工作经验。

	
	财务管理工作人员
	专业技术岗位
	20140102004
	从事财务管理及审计工作
	1
	40周岁以下，全日制大专以上学历，（财务）会计专业，有会计从业资格证和审计证，5年以上基层财务工作经历或审计工作经历。


备注： 1、基层工作经历是指应聘人员具有在县级以下的党政机关、国有企事业单位、村（社区）组织和其他经济组织、社会组织中从事的工作经历，时间计算截止2014年5月26日。

2、符合相关年龄条件。具体要求：年龄30周岁以下是指1983年5月26日后出生；年龄35周岁以下是指 1978年5月26日后出生；年龄40周岁以下是指1973年5月26日后出生；年龄45周岁以下是指 1968年5月26日后出生。
